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Raport o stanie Powiatu Bielskiego 

 

I. Wprowadzenie 

Zgodnie z art. 30a ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.  

z 2022 r. poz. 1526, z późn. zm.) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie 

powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu powiatu w 

roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady powiatu i 

budżetu obywatelskiego. Działając na podstawie art. 30a ust. 3 u.s.p. rada powiatu może określić 

w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. W odniesieniu do raportu za rok  

2022 r. Rada Powiatu nie skorzystała z powyższego uprawnienia, w związku z czym raport został 

przygotowany w oparciu o ogólne wytyczne wskazane w ustawie.  

 

II. Podstawowe dane dotyczące powiatu  

Nazwa  Powiat Bielski 

Siedziba władz Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Okres, którego dotyczy 

raport  
1 stycznia – 31 grudnia 2022 r.  

Liczba mieszkańców 

wg stanu na dzień 

30 czerwca 2022 r. 

(tj. według ostatnich 

dostępnych danych 

GUS)  

51.467 

Krótki opis sytuacji 

demograficznej  

Ponad połowa ludności powiatu mieszka w miastach, z czego 

24.233 osoby w Bielsku Podlaskim i 3.550 w Brańsku. Gęstość 

zaludnienia wynosi 37,2 osób na 1 km kw. i jest o około 1⁄3 

mniejsza od średniej dla województwa podlaskiego (56,7 osób na 

1 km kw.).  

Powiat bielski ma ujemny przyrost naturalny wynoszący -242.  

W wyniku spadku wskaźnika urodzeń w latach ubiegłych, 

w zdecydowanej większości powiatów województwa podlaskiego 

zanotowano spadek liczby ludności, a jeden z największych 

spadków nastąpił w powiecie bielskim (od 31 czerwca 2020 r. do 

31 grudnia 2021 r. ubyło tu 759 osób). Proces ten ma charakter 

trwały i pogłębiany jest przez ujemną migrację ludności na pobyt 

stały (356 wymeldowania na pobyt stały przy 258 zameldowaniach 

w 2020 r.). Saldo migracji wewnętrznych wynosi -98.  

Powierzchnia  1.385 km2 

Podział 

administracyjny 

Na terenie powiatu leży osiem gmin, w tym dwa miasta: Bielsk 

Podlaski (stolica powiatu) i Brańsk oraz sześć gmin wiejskich: 

Bielsk Podlaski, Brańsk, Boćki, Orla, Rudka i Wyszki. 

Podstawowe dane 

finansowe w układzie 

porównawczym na 

koniec 2021 i 2022 r.  

Wykonanie budżetu na dzień 31.12.2021 r. 

Dochody wykonane: 72.895.462,73 zł, w tym:  

bieżące – 63.748.070,86 zł, majątkowe – 9.147.391,87 zł. 
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Wydatki wykonane: 69.064.137,73 zł, w tym: 

bieżące – 55.109.071,01 zł, majątkowe – 13.955.066,72 zł. 

Nadwyżka – 3.831.325,- zł. 

 

Wykonanie budżetu na dzień 31.12.2022 r. 

Dochody wykonane: 84.308.455,59 zł, w tym:  

bieżące – 69.266.423,26 zł, majątkowe – 15.042.032,33 zł. 

Wydatki wykonane: 86.594.137,32 zł, w tym: 

bieżące – 60.278.317,20 zł, majątkowe – 26.315.820,12 zł. 

Deficyt – 2.285.681,73 zł.  

 

III. Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte w 2022 r. 

Rada Powiatu w Bielsku Podlaskim w 2022 roku podjęła 44 uchwały.  

Najwięcej (20) dotyczyło spraw finansowo-budżetowych. W okresie sprawozdawczym Rada 

Powiatu w Bielsku Podlaskim podjęła także:  

- 5 uchwał odnoszących się do gospodarowania składnikami majątku powiatu,  

- 5 uchwał odnoszących się do spraw organizacyjnych, w tym związanych z pracą Rady Powiatu 

i jej komisji,  

- 3 uchwały dotyczące zadań z zakresu opieki społecznej,  

- 2 uchwały odnoszące się do spraw oświatowych,  

- 2 uchwały udzielające Zarządowi Powiatu wotum zaufania i absolutorium, 

- 2 uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Łańcuckiemu, 

- 1 uchwałę dotyczącą rozpatrzenia petycji mieszkańców powiatu, 

- 1 uchwałę dotyczącą spraw związanych z infrastrukturą komunikacyjno-drogową w powiecie 

bielskim, 

- 1 uchwałę dotyczącą uchwalenia programu współpracy Powiatu Bielskiego z organizacjami 

pozarządowymi na 2022 rok, 

- 1 uchwałę dotyczącą rozpatrzenia skargi na działalność kierownika jednostki organizacyjnej 

powiatu, 

- 1 uchwałę dotyczącą wskazania przedstawicieli podmiotu tworzącego Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim do składu osobowego komisji konkursowej  

w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko zastępcy dyrektora ds. lecznictwa.  

 

Lp. Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot Informacja o wykonaniu  

1.  

Uchwała Nr XXX/185/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie zmian 

w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

2.  

Uchwała Nr XXX/186/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie zmiany 

uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026. 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

3.  

Uchwała Nr XXX/187/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie 

rozpatrzenia skargi z dnia 25 listopada 2021 r. na 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 
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działalność dyrektora Powiatowego Zarządu Dróg  

w Bielsku Podlaskim. 

4.  

Uchwała Nr XXXI/188/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie 

przyjęcia Powiatowego Programu Działań na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim  

w latach 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. W TRAKCIE 

REALIZACJI. 

5.  

Uchwała Nr XXXI/189/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie 

określenia zadań na które Powiat Bielski przeznacza 

środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. W TRAKCIE 

REALIZACJI. 

6.  

Uchwała Nr XXXI/190/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zmian 

w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

7.  

Uchwała Nr XXXI/191/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zmiany 

uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

ZREALIZOWANA 

8.  

Uchwała Nr XXXII/192/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

wskazania przedstawicieli podmiotu tworzącego 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w 

Bielsku Podlaskim do składu osobowego komisji 

konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko zastępcy dyrektora ds. lecznictwa 

ZREALIZOWANA 

9.  

Uchwała Nr XXXII/193/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie na czas oznaczony do 

3 lat, kolejnej umowy najmu tej samej części 

nieruchomości, będącej własnością Powiatu 

Bielskiego, pozostającej w trwałym zarządzie 

jednostki organizacyjnej Powiatu 

ZREALIZOWANA 

10.  

Uchwała Nr XXXII/194/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie, po umowie na czas 

oznaczony do 3 lat, kolejnej umowy najmu tej samej 

części nieruchomości, będącej własnością Powiatu 

Bielskiego, pozostającej w nieodpłatnym 

użytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

11.  

Uchwała Nr XXXII/195/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

udzielenia wotum zaufania Zarządowi Powiatu  

w Bielsku Podlaskim 

ZREALIZOWANA 
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12.  

Uchwała Nr XXXII/196/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego oraz sprawozdania z wykonania 

budżetu Powiatu Bielskiego za 2021 rok 

ZREALIZOWANA 

13.  

Uchwała Nr XXXII/197/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z tytułu wykonania budżetu 

Powiatu Bielskiego za 2021 rok 

ZREALIZOWANA 

14.  

Uchwała Nr XXXII/198/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie zmian 

w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 r. 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

15.  

Uchwała Nr XXXII/199/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

16.  

Uchwała Nr XXXIII/200/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim za rok 2021 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

17.  

Uchwała Nr XXXIII/201/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie, po umowie na czas 

oznaczony do 3 lat, kolejnej umowy najmu tej samej 

części nieruchomości, będącej własnością Powiatu 

Bielskiego 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

18.  

Uchwała Nr XXXIII/202/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie zmian 

w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

19.  

Uchwała Nr XXXIII/203/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

20.  

Uchwała Nr XXXIV/204/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie na czas oznaczony do 

3 lat, kolejnej umowy najmu tej samej części 

nieruchomości, będącej własnością Powiatu 

Bielskiego, pozostającej w trwałym zarządzie 

jednostki organizacyjnej Powiatu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 
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21.  

Uchwała Nr XXXIV/205/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć pedagogów specjalnych zatrudnionych 

w szkołach prowadzonych przez Powiat Bielski 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

22.  

Uchwała Nr XXXIV/206/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

zmian w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

23.  

Uchwała Nr XXXIV/207/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

24.  

Uchwała Nr XXXIV/208/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Łańcuckiemu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

25.  

Uchwała Nr XXXIV/209/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

rozpatrzenia petycji dotyczącej wymiany nawierzchni 

drogi powiatowej 1582B ze żwirowej na asfaltową na 

odcinku Pulsze – Stołowacz przez Stacewicze 

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Przewodniczącemu Rady 

Powiatu w Bielsku 

Podlaskim. 

ZREALIZOWANA 

26.  

Uchwała Nr XXXV/210/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

ustalenia na rok 2023 wysokości opłat za usunięcie 

pojazdu z drogi i jego parkowanie oraz wysokości 

kosztów w przypadku odstąpienia od wykonania 

dyspozycji usunięcia pojazdu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

27.  

Uchwała Nr XXXV/211/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół 

i placówek oświatowo-wychowawczych 

prowadzonych przez Powiat Bielski 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

28.  

Uchwała Nr XXXV/212/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Programu współpracy Powiatu Bielskiego 

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie na 2023 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

29.  

Uchwała Nr XXXV/213/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 

2023 rok 

W trakcie realizacji. 
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30.  

Uchwała Nr XXXV/214/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

zmian w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 
powierzono Zarządowi 
Powiatu. ZREALIZOWANA 

31.  

Uchwała Nr XXXV/215/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

32.  

Uchwała Nr XXXVI/216/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

określenia zadań, na które Powiat Bielski przeznacza 

środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku. 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

33.  

Uchwała Nr XXXVI/217/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie, po umowach na czas 

oznaczony do 3 lat, kolejnych umów dzierżawy tych 

samych części nieruchomości, będących własnością 

Powiatu Bielskiego oraz kolejnych umów najmu tych 

samych części nieruchomości, będących własnością 

Powiatu Bielskiego, pozostających w trwałym 

zarządzie jednostek organizacyjnych Powiatu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

34.  

Uchwała Nr XXXVI/218/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

ustalenia ramowego planu pracy Rady Powiatu na 

2023 r. 

W TRAKCIE REALIZACJI 

35.  

Uchwała Nr XXXVI/219/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Budżetu  

i Finansów Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim na 

2023 rok 

W TRAKCIE REALIZACJI 

36.  

Uchwała Nr XXXVI/220/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Oświaty, Ochrony 

Zdrowia i Spraw Społecznych Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim na 2023 rok 

W TRAKCIE REALIZACJI 

37.  

Uchwała Nr XXXVI/221/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Rozwoju 

Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Środowiska 

Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim na 2023 rok 

W TRAKCIE REALIZACJI 

38.  

Uchwała Nr XXXVI/222/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

zmian w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 
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39.  

Uchwała Nr XXXVI/223/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

40.  

Uchwała Nr XXXVI/224/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 listopada 2022 r. zmieniająca 

Uchwałę Nr XXXIV/208/22 z dnia 29 września 2022r. 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Łańcuckiemu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

41.  

Uchwała Nr XXXVII/225/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie zmian 

w budżecie Powiatu Bielskiego na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

42.  

Uchwała Nr XXXVII/226/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Bielskiego na lata 2022–2026. 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

43.  

Uchwała Nr XXXVII/227/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Bielskiego na lata 2023–2027 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. W TRAKCIE 

REALIZACJI 

44.  

Uchwała Nr XXXVII/228/22 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie 

uchwalenia budżetu Powiatu Bielskiego na rok 2023 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. W TRAKCIE 

REALIZACJI 

 

 

IV. Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte przed 1 stycznia 2022 r. 

ale obejmujące swym zakresem 2022 r.  

Lp. Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot Informacja o wykonaniu  

1.  

Uchwała Nr VI/36/19 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie  

w sprawie przyjęcia Powiatowej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych  

w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu.  

W TRAKCIE REALIZACJI 

2.  

Uchwała Nr XXIII/135/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie 

przyjęcia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w Powiecie Bielskim na lata 2021–2023 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu.  

W TRAKCIE REALIZACJI 

3.  

Uchwała Nr XXIII/136/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie 

przyjęcia Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  

w Rodzinie w Powiecie Bielskim na lata 2021–2024 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. W TRAKCIE 

REALIZACJI 
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4.  

Uchwała Nr XXVII/161/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 października 2021 r. w sprawie 

ustalenia na rok 2022 wysokości opłat za usunięcie 

pojazdu z drogi i jego parkowanie oraz wysokości 

kosztów w przypadku odstąpienia od wykonania 

dyspozycji usunięcia pojazdu 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

5.  

Uchwała Nr XXVII/162/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 października 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Programu współpracy Powiatu Bielskiego  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie na 2022 rok 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

6.  

Uchwała Nr XXVII/165/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 28 października 2021 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2022 

rok. 

ZREALIZOWANA 

7.  

Uchwała Nr XXVIII/171/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie 

ustalenia ramowego planu pracy Rady Powiatu na 2022 

r. 

ZREALIZOWANA 

8.  

Uchwała Nr XXVIII/172/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Budżetu i Finansów 

Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim na 2022 rok 

ZREALIZOWANA 

9.  

Uchwała Nr XXVIII/173/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Oświaty, Ochrony 

Zdrowia i Spraw Społecznych Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim na 2022 rok 

ZREALIZOWANA 

10.  

Uchwała Nr XXVIII/174/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Rozwoju 

Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Środowiska Rady 

Powiatu w Bielsku Podlaskim na 2022 rok 

ZREALIZOWANA 

11.  

Uchwała Nr XXIX/180/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia 

planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania do 

opłat za kształcenie pobieranych przez uczelnie oraz 

specjalności i form kształcenia nauczycieli 

prowadzonych przez uczelnie, na które dofinansowanie 

jest przyznawane w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Bielski w 2022 roku 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

12.  

Uchwała Nr XXIX/183/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Bielskiego na lata 2022–2026 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 
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13.  

Uchwała Nr XXIX/184/21 Rady Powiatu w Bielsku 

Podlaskim z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia budżetu Powiatu Bielskiego na rok 2022 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi 

Powiatu. ZREALIZOWANA 

 

V. Wykonanie strategii/programu rozwoju/uchwały o kierunkach działania Zarządu 

Powiatu (tj. dokumentów programowych wyznaczających ogólne kierunki rozwoju 

Powiatu Bielskiego  

Nazwa dokumentu  
Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych  

w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024 

Tryb i data przyjęcia 

(ze wskazaniem 

ewentualnych zmian 

dokumentów)  

Uchwała Nr VI/36/19 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 

24 kwietnia 2019 r. w sprawie w sprawie przyjęcia Powiatowej 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Bielskim na lata 2019–2024 

Podstawowe założenia 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Bielskim to dokument mający na celu wytyczenie obszarów 

problemowych społecznie. Jej celem jest wprowadzenie 

względnie trwałych wzorów interwencji i działań społecznych, 

podejmowanych w celu zmiany negatywnych zjawisk 

społecznych.  

Pogłębiające się problemy osób samotnych, starszych  

i niepełnosprawnych, uzależnienia i przemoc w rodzinie to coraz 

powszechniejsze problemy społeczne, które stanowią duże 

wyzwanie dla władz samorządowych oraz instytucji pomocy 

społecznej na poziomie lokalnym. Od ich skuteczności zależy 

funkcjonowanie wspólnoty powiatu. Proces rozwiązywania 

problemów jest długofalowy, dlatego też konieczne jest 

strategiczne podejście do zagadnień ze sfery polityki społecznej. 

Oparcie polityki społecznej w powiecie na długofalowym 

planowaniu i konkretnych celach pomaga zarządzać sferą polityki 

społecznej i ułatwia pozyskiwanie funduszy zewnętrznych na 

realizację różnych zadań. Strategia Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Bielskim wskazuje zadania i obszary, 

które stanowią wyzwania dla społeczności lokalnej i instytucji 

działających na polu polityki społecznej. 

Najważniejsze działania 

podejmowane w roku 

2022 r. 

Działania w zakresie realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024 

podejmowane w roku 2022 r. opisane są w rozdziale VI Raportu  

w tabeli pn. „Pomoc Społeczna” (str. 21) 
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Nazwa dokumentu  
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Bielskim na lata 2021–2023 

Tryb i data przyjęcia 

(ze wskazaniem 

ewentualnych zmian 

dokumentów)  

Uchwała Nr XXIII/135/21 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 

29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu 

Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Bielskim na lata 2021–2023 

Podstawowe założenia 

Zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821) w przypadku 

niemożności zapewnienia opieki i wychowania przez rodziców, 

dziecko umieszcza się w pieczy zastępczej, którą organizuje powiat. 

Program rozwoju pieczy zastępczej ma na celu ukierunkowanie  

i usystematyzowanie kierunków działań prowadzonej działalności 

ma rzecz rozwoju pieczy zastępczej w powiecie bielskim. Program 

został przygotowany przede wszystkim w oparciu o diagnozę 

rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej funkcjonującej na 

terenie powiatu bielskiego oraz o aktualne potrzeby wynikające  

z konieczności umieszczania dzieci poza rodzinami naturalnymi. 

Swoimi założeniami wpisuje się w „Strategię rozwiązywania 

problemów społecznych w powiecie bielskim na lata 2019–2024”. 

Ma on na celu ukierunkowanie i usystematyzowanie kierunków 

działań prowadzonej działalności na rzecz rozwoju pieczy zastępczej  

w powiecie bielskim. Program zawiera cele, zadania i kierunki 

działań, które będą podejmowane przez organizatora pieczy 

zastępczej przy uwzględnieniu potrzeb podopiecznych i rodzin 

zastępczych. W swych założeniach przewiduje konieczność 

tworzenia nowych rodzin zastępczych zawodowych, prowadzenie 

szkoleń dla opiekunów zastępczych. Ponadto wskazuje również na 

konieczność podnoszenie kompetencji pracowników wykonujących 

zadania w tym zakresie, aby ich umiejętności były doskonalone do 

efektywnej pracy z rodziną. 

Najważniejsze działania 

podejmowane w roku 

2022 r. 

Działania w zakresie realizacji Powiatowego Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej w Powiecie Bielskim na lata 2021–2023 

podejmowane w roku 2022 r. opisane są w rozdziale VI Raportu  

w tabeli pn. „Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej” (str. 24) 

 

Nazwa dokumentu  

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bielskim na lata 

2021–2024 

Tryb i data przyjęcia 

(ze wskazaniem 

ewentualnych zmian 

dokumentów)  

Uchwała Nr XXIII/136/21 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 

29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bielskim na lata 2021-2024 

Podstawowe założenia Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie jest 

projektem, który w swoich działaniach obejmuje zadania korekcyjno-
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edukacyjne dla osób, które stosują przemoc w rodzinie. Jest on 

odpowiedzią na potrzeby ofiar przemocy, które szukając pomocy 

mogą skorzystać z pomocy psychologiczno-pedagogicznej  

w Punktach Poradniczo-Konsultacyjnych. 

Zakładając, że program będzie stanowił wspólny strategiczny plan 

działań wobec problemu przemocy w rodzinie i będzie realizowany 

wielopoziomowo przez wszystkie instytucje i organizacje 

zobligowane do podejmowania działań na rzecz zapobiegania  

i zwalczania przemocy w rodzinie, oczekuje się, iż przyczyni się on 

do usprawnienia systemu przeciwdziałania przemocy, ograniczenia 

zjawiska przemocy i towarzyszących mu innych zjawisk 

patologicznych oraz poprawy kondycji podlaskich rodzin. 

Realizacja zadań zaplanowanych w programie opiera się na 

ograniczeniu skali problemu i skutków przemocy domowej. Cele 

szczegółowe, bezpośrednio osiągane w programie, odnoszą się do 

całego systemu zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie. 

Program zakłada podejmowanie kompleksowych działań 

ukierunkowanych zarówno na ochronę ofiar przemocy, jak i na 

edukowanie osób stosujących przemoc i korygowanie agresywnych 

postaw i zachowań. 

Najważniejsze działania 

podejmowane w roku 

2022 r. 

Działania w zakresie realizacji Powiatowego Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej w Powiecie Bielskim na lata 2021–2023 

podejmowane w roku 2022 r. opisane są w rozdziale VI Raportu  

w tabeli pn. „Polityka prorodzinna” (str. 25) 

 

Nazwa dokumentu  
Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

w Powiecie Bielskim w latach 2022–2026 

Tryb i data przyjęcia 

(ze wskazaniem 

ewentualnych zmian 

dokumentów)  

Uchwała Nr XXXI/188/22 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 

31 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu 

Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim  

w latach 2022–2026 

Podstawowe założenia 

Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych na 

lata 2022-2026 jest dokumentem określającym i koordynującym 

działania w zakresie polityki społecznej Powiatu Bielskiego, 

ukierunkowanym na rozwiązanie problemów osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej  

i zatrudnienia oraz przestrzegania praw osób niepełnosprawnych. 

Podstawowym założeniem programu jest stworzenie systemu 

wsparcia osobom niepełnosprawnym i wdrożenie takich rozwiązań, 

które zminimalizują skutki niepełnosprawności, zaspokojenie 

potrzeb osób niepełnosprawnych we wszystkich obszarach życia 

oraz wspomogą prowadzenie samodzielnego oraz niezależnego 

życia. 
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Celem programu jest zapewnienie osobom niepełnosprawnym 

możliwie najwyższego poziomu funkcjonowania, jakości życia  

i integracji społecznej. 

Podejmowane działania zawarte w programie mają zmierzać do 

tego, aby osoby niepełnosprawne czuły się pełnoprawnymi 

mieszkańcami naszego powiatu.  

Najważniejsze działania 

podejmowane w roku 

2022 r. 

Działania w zakresie realizacji Powiatowego Programu Działań na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim w latach 

2022–2026 podejmowane w roku 2022 r. opisane są w rozdziale VI 

Raportu w tabeli pn. „Wspieranie osób niepełnosprawnych” (str. 26) 

 

VI. Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji polityk, programów  

i strategii dotyczących tych zadań.  

Nazwa zadania Edukacja publiczna. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r.  

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim - Wydział Oświaty, 

Kultury i Ochrony Zdrowia,  

- I Liceum Ogólnokształcące im. T. Kościuszki w Bielsku 

Podlaskim,  

- II Liceum Ogólnokształcące z BJN im. B. Taraszkiewicza  

w Bielsku Podlaskim,  

- Zespół Szkół nr 1 im. Marszałka J.K. Piłsudskiego w Bielsku 

Podlaskim,  

- Zespół Szkół nr 4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku Podlaskim,  

- Zespół Szkół Specjalnych im. Jana Pawła II w Bielsku Podlaskim,  

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bielsku Podlaskim.  

 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

W roku 2022 w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 

przez Powiat Bielski zatrudnionych było 211 nauczycieli. 

Nauczyciele ci posiadali kwalifikacje do nauczanych przedmiotów.  

W szkołach kształciło się 1533 uczniów w 74 oddziałach.  



 

Strona 14 z 67 
 

Uczniowie szkół byli objęci różnego rodzaju pomocą materialną, tj. 

stypendiami Prezesa Rady Ministrów, Marszałka Województwa 

Podlaskiego, Burmistrza i Wójtów, stypendiami budowlanymi  

z zakładów pracy UNIBEP oraz DANWOOD. Otrzymali również 

wyprawki szkolne. Uczniowie Zespołu Szkół Specjalnych otrzymali 

dofinansowania do obiadów, wsparcie rzeczowe w postaci 

produktów spożywczych, odzieży, obuwia. 

Ważnym punktem oferty edukacyjnej skierowanej do uczniów 

było utworzenie w roku szkolnym 2022/2023 oddziału 

przygotowania wojskowego z uczniów klas pierwszych  

w Technikum nr 4 w Zespole Szkół Nr 4 im. Ziemi Podlaskiej. 

Otrzymany status kadeta nadaje im przywileje ucznia klasy 

wojskowej, m.in. dodatkowe punkty przy aplikowaniu na 

uczelnie wojskowe. 

W 2022 roku szkoły kształciły w następujących zawodach:  

Zespół Szkół nr 1 im. Marszałka Józefa Klemensa 

Piłsudskiego:  

1. Technikum:  

- technik pojazdów samochodowych  

- technik robót wykończeniowych w budownictwie  

- technik budownictwa 

- technik mechanik 

2. Branżowa Szkoła I Stopnia:  

- mechanik pojazdów samochodowych  

- monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie  

- klasa wielozawodowa (cukiernik, elektromechanik, fryzjer, 

kucharz, stolarz, ślusarz)  

Zespół Szkół nr 4 im. Ziemi Podlaskiej:  

1. Technikum:  

- technik rolnik  

- technik żywienia i usług gastronomicznych  

- technik hotelarstwa  

- technik informatyk  

- technik ekonomista  

- technik logistyk  

Subwencja oświatowa na 2022 r. otrzymana z budżetu państwa 

wyniosła 18.094.667 zł, zaś wydatki bieżące na realizację zadań 

oświatowych były wyższe niż przyznana subwencja i wyniosły 

23.462.343,97zł, w tym na zadania inwestycyjne 13.881,78 zł,  

w tym ze środków UE 907.158,82 zł. 

 

Szkoły ponadpodstawowe uczestniczą w realizacji projektów 

współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej: 

1) projekt pn. „NOWOCZESNA SZKOŁA - podnoszenie 

kompetencji kluczowych uczniów bielskich liceów”  

w okresie 18.08.2020 r. do 28.02.2022 r.; wartość projektu 

612.016,25 zł. W ramach realizacji projektu w I Liceum 

Ogólnokształcącym im. T. Kościuszki w Bielsku Podlaskim 
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został przeprowadzony generalny remont pracowni 

chemicznej wraz zapleczem, pracownia została 

wyposażona w pomoce dydaktyczne i sprzęt laboratoryjny. 

Na potrzeby szkoły zakupione zostały 4 tablice 

multimedialne oraz 16 laptopów dla nauczycieli. Natomiast 

w II Liceum Ogólnokształcącym z BJN im.  

B. Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim do nowo 

utworzonej pracowni informatycznej zakupionych zostało 

16 komputerów stacjonarnych, ponadto nauczycielom 

zakupiono 22 laptopy oraz szkoła otrzymała 5 tablic 

multimedialnych; 

2) program pn. „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

2.0. na lata 2021–2025” – szkoły, które przystąpiły do 

programu: I Liceum Ogólnokształcące im. T. Kościuszki  

w Bielsku Podlaskim, II Liceum Ogólnokształcące z BJN 

im. B. Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim oraz 

Technikum Nr 4, wchodzące w skład Zespołu szkół Nr 4 im. 

Ziemi Podlaskiej w Bielsku Podlaskim, otrzymały 

dofinansowanie w kwocie 36.000 zł na zakup nowości 

wydawniczych i elementów wyposażenia do bibliotek; 

3) projekt pn. „Ponadnarodowa mobilność uczniów” w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Rozwój Edukacja 2014–

2020 współfinansowanego z EFS: II edycja - okres 

realizacji od 01.09.2021 r. do 31.08.2022 r., wartość 

projektu 248.884 zł, realizator: I Liceum 

Ogólnokształcącym im. T. Kościuszki w Bielsku Podlaskim; 

w ramach projektu dwie grupy uczniów wyjechały na 

Węgry, III edycja - okres realizacji 15.06.2022 r. – 

14.12.2022 r., wartość 199.429 zł, w ramach projektu dwie 

grupy uczniów wyjechały do Włoch. Uczniowie dzięki 

wyjazdom wzmacniali kompetencje kluczowe, poszerzali 

swoją wiedzę teoretyczną i praktyczną w zakresie m.in. 

branży IT, poszerzali kompetencje językowe, osobowe  

i społeczne; 

4) „Aktywna tablica” - rządowy program rozwijania szkolnej 

infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli  

w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na 

lata 2020–2024; realizator: Zespół Szkół nr 4 im. Ziemi 

Podlaskiej w Bielsku Podlaskim. Główne cele programu to: 

rozwijanie kompetencji uczniów, przygotowanie uczniów do 

życia w społeczeństwie informacyjnym, upowszechnianie 

innowacji pedagogicznych w szkole poprzez wprowadzenie 

nowatorskich rozwiązań programowych, organizacyjnych 

lub metodycznych, mających na celu poprawę jakości 

pracy szkoły; 

5) projekt „Hektar wiedzy dla szkół” na lata 2021–2022, 

realizator: Zespół Szkół nr 4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku 

Podlaskim. Główne założenia projektu to wzrost 

kompetencji kluczowych w zakresie zdobywania wiedzy, 
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poszerzania swoich poglądów oraz wymiany wzajemnych 

doświadczeń z dziedziny rolnictwa; 

6) program rządowy kompleksowego wsparcia dla rodzin pn. 

„Za życiem” prowadzony przez Poradnię Psychologiczno-

Pedagogiczną. Poradnia pełni w powiecie bielskim funkcję 

wiodącego ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-

opiekuńczego. Wartość programu realizowanego w latach 

2022-2026 opiewa na ok. 1,4 mln zł; 

7) projekt pn. „Robimy krok w stronę samodzielności” 

realizowany w okresie od 01.09.2020 r. – 30.06.2022 r. 

przez Zespół Szkół Specjalnych im. Jana Pawła II w Bielsku 

Podlaskim; wartość projektu - 856.945,75 zł. Celem 

projektu było podniesienie kwalifikacji zawodowych 

uczniów i doskonalenie ich umiejętności uniwersalnych, 

kompetencji kluczowych oraz wyrównanie szans 

edukacyjnych w zakresie przygotowania do pracy.  

W ramach realizacji projektu doposażono również 

pracownie szkolne w pomoce dydaktyczne. 

  

 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Promocja i ochrona zdrowia. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Dla zadania nie została opracowana polityka/program. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim - Wydział Oświaty, 

Kultury i Ochrony Zdrowia 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Bielsku 

Podlaskim 
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Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Program profilaktyki czerniaka - Edycja 2021/2022 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim przystąpiło do 

współpracy przy realizacji ogólnopolskiego programu profilaktyki 

czerniaka - Edycja 2021/2022, realizowanego przez Studenckie 

Koło Naukowe ONKOMA przy Klinice Gastroenterologii 

Onkologicznej w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii 

Skłodowskiej-Curie w Warszawie – Państwowym Instytucie 

Badawczym (SKN ONKOMA). 

Program skierowany był do uczniów szkół ponadpodstawowych 

oraz klas 7 i 8 szkoły podstawowej. Wszystkie szkoły prowadzone 

przez Powiat Bielski przystąpiły do programu. W ramach programu 

został opracowany scenariusz zajęć lekcyjnych przeznaczony na  

1 godzinę lekcyjną wraz z całą niezbędną obudową dydaktyczną – 

ulotka, plakat, materiały dla nauczyciela, film na temat 

samobadania skóry. Celem programu była poprawa świadomości 

dzieci i młodzieży w zakresie wpływu postaw prozdrowotnych na 

choroby nowotworowe. Uczniowie poznali złote zasady profilaktyki 

czerniaka, zdobyli umiejętność przeprowadzenia samobadania 

skóry czy też różnicowania zmian podejrzanych o charakter 

nowotworowy ze zwykłymi znamionami na podstawie zasady 

ABCDE („czerniakowe abecadło”).  

 

Zadania realizowane przez Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim: 

I. Programy i projekty realizowane w ramach krajowych  

i regionalnych programów profilaktycznych w zakresie 

chorób będących istotnym problemem zdrowotnym na 

terenie powiatu. 

1. Projekt „Depresja poporodowa”. 

Głównym celem projektu jest wzrost wykrywalności depresji 

poporodowej oraz zwiększenie poziomu świadomości społecznej 

nt. zaburzeń depresyjnych w grupie o podwyższonym ryzyku 

zachorowania, tj. u kobiet w ciąży i w okresie poporodowym (do 

roku po urodzeniu dziecka) oraz w otoczeniu społecznym, poprzez 

wdrożenie pilotażowego programu wczesnej diagnostyki depresji 

poporodowej w Makroregionie Wschodnim. Niniejszy projekt 

przyczyni się do stworzenia mechanizmu skoordynowanej opieki 

nad kobietami w tym szczególnym dla nich okresie.  

Cel projektu zrealizowany zostanie poprzez: 

1) działania edukacyjno-szkoleniowe prowadzone wśród 

personelu medycznego POZ z zakresu objawów, badania 

rozpoznania depresji poporodowej i odróżnienia tego zjawiska 

od baby bluesa (formularz Edynburskiej Skali Depresji 

Poporodowej); 

2) kampanie profilaktyczne i promocję zdrowia psychicznego 

wśród ogółu społeczeństwa (szczególnie wśród kobiet 

będących w okresie okołoporodowym, tj. w ciąży i do roku po 

urodzeniu dziecka, oraz w ich otoczeniu społecznym;  
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z wyłączeniem kobiet, których ciąża zakończyła się 

niepowodzeniem położniczym); 

3) badania przesiewowe prowadzone wśród grupy docelowej  

(z wyłączeniem kobiet jak wyżej). 

Realizowane działania przyczynią się do: 

1) wypracowania i wdrożenia w systemie opieki zdrowotnej 

rozwiązań skoncentrowanych na zapobieganiu chorobom, 

będącym główną przyczyną dezaktywizacji zawodowej; 

2) wypełnienia luki systemowej, która tworzy się po wyjściu kobiety 

po porodzie ze szpitala; 

3) wprowadzenia usprawnień organizacyjnych na linii przychodnia 

POZ – specjalista (psycholog/ewentualnie psychiatra) poprzez 

prowadzenie badań przesiewowych (w ramach wizyt 

patronażowych i pobytu pacjentek z dziećmi w przychodniach); 

4) obniżenia kosztów leczenia pacjentek z silniejszą depresją, 

dzięki wczesnej diagnozie i zastosowaniu właściwego leczenia 

we wczesnym etapie choroby; 

5) zwiększenia wykrywalności zaburzeń depresyjnych u kobiet do 

roku po urodzeniu dziecka. 

 

2. Program profilaktyki raka szyjki macicy. 

Celem programu jest zmniejszenie wskaźnika umieralności kobiet 

na raka szyjki macicy do poziomu osiągniętego w krajach Unii 

Europejskiej oraz zwiększenie wiedzy kobiet na temat profilaktyki 

raka szyjki macicy i wprowadzenie na terenie całego kraju 

jednolitego modelu postępowania diagnostycznego. 

W programie mogą wziąć udział kobiety w wieku od 25 do 59 lat, 

które w ciągu ostatnich 3 lat nie miały wykonywanego 

przesiewowego badania cytologicznego. 

Program realizuje przy współpracy z Narodowym Funduszem 

Zdrowia poradnia „K” SPZOZ POZ w Bielsku Podlaskim i Poradni 

K w Brańsku. 

W ramach programu pacjentka może skorzystać z bezpłatnej 

cytologii, wykonanej przez lekarza lub położną posiadającą 

odpowiedni certyfikat nadany przez Centralny Ośrodek 

Koordynujący Program Wczesnego Wykrywania Raka 

Szyjki Macicy. 

Jeżeli w badaniu rozpoznano raka szyjki macicy lub inne 

schorzenie, pacjentka zostanie skierowana do leczenia 

specjalistycznego w warunkach ambulatoryjnych/szpitalnych lub 

na dalszą diagnostykę. 

W 2022 roku programem objęto 356 pacjentek. 

 

3. Program profilaktyki chorób układu krążenia. 

Celem programu jest: 

- obniżenie o ok. 20% zachorowalności i umieralności z powodu 

chorób układu krążenia osób objętych programem dzięki 
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wczesnemu wykrywaniu i redukcji występowania i natężenia 

czynników ryzyka, 

- zwiększenie wykrywalności i skuteczności leczenia chorób 

układu krążenia (CHUK), 

- wczesna identyfikacja osób z podwyższonym ryzykiem 

CHUK, 

- promocja zdrowego stylu życia, czyli niepalenia, prawidłowego 

odżywiania się oraz aktywności fizycznej. 

W programie mogą wziąć udział osoby w wieku 35, 40, 45, 50 i 55 

lat (w danym roku kalendarzowym), u których dotychczas nie 

rozpoznano choroby układu krążenia oraz nie korzystały w ciągu 

ostatnich 5 lat z badań w ramach programu profilaktyki chorób 

układu krążenia (CHUK), również u innego świadczeniodawcy lub 

osoby szczególnie obciążoną czynnikami ryzyka, m.in.: 

- nadciśnieniem tętniczym krwi, 

- podwyższonym stężeniem cholesterolu, 

- nadwagą lub otyłością, 

- palące papierosy, 

- mające więcej niż 35 lat, 

- będące mężczyzną, 

- będące obciążone genetycznie. 

Program jest realizowany przez lekarzy podstawowej opieki 

zdrowotnej w Bielsku Podlaskim i w Brańsku przy współpracy z 

Narodowym Funduszem Zdrowia. 

W 2022 roku programem objęto 137 pacjentek. 

II. Uzyskanie certyfikatu „Szpital Dobrej Praktyki Żywienia 

Klinicznego – Leczenie przez żywienie”. 

Certyfikat potwierdza przestrzeganie przez Szpital najwyższych 

standardów w zakresie leczenia żywieniowego oraz zapewnienia 

każdemu pacjentowi z ryzykiem żywieniowym opieki na 

najwyższym poziomie. Leczenie żywieniowe prowadzi to do 

mniejszej liczby powikłań, znaczącego skrócenia pobytu w szpitalu, 

co przynosi większe oszczędności, daje możliwość wykonywania 

bardziej specjalistycznych procedur i większego kontraktowania  

z NFZ. Uzyskanie certyfikatu wpływa na upowszechnianie 

europejskich i polskich standardów żywienia klinicznego 

przyczyniając się do podnoszenia standardów leczenia w Polsce. 

 

III. Dofinansowanie ze środków Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19 inwestycji pt.: „Utworzenie pracowni tomografii 

komputerowej w związku z Covid- 19”. 

Inwestycja ma na celu ułatwienie dostępu dla pacjentów chorych 

na COVID-19 oraz pacjentów po przebytej chorobie do wysokiej 

jakości badań diagnostyki obrazowej. Utworzenie Pracowni 

Tomografii Komputerowej w SPZOZ w Bielsku Podlaskim przyczyni 

się do usprawnienia procesu diagnostycznego w trakcie leczenia 

pacjentów hospitalizowanych na oddziałach szpitalnych, wpłynie 

na skrócenie czasu pobytu w szpitalu, wyeliminuje konieczność 
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transportu pacjentów do innych jednostek diagnostycznych, 

poprawi dostęp do badań diagnostycznych pacjentom 

ambulatoryjnym oraz podniesie bezpieczeństwo i jakość leczenia. 

 

IV. Dotacja z Narodowego Funduszu Zdrowia na 

informatyzację SPZOZ. Wdrożenie kompleksowego 

środowiska backupu danych. 

Środowisko backupu oparte jest na Veeam Backup & Replication 

(2 licencje dla 2 CPU - Veeam Backup & Replication Enterprise 

Plus wraz ze wsparciem na 5 lat w trybie Production czyli 24x7), 

które umożliwia tworzenie kopii zapasowych na poziomie obrazów 

maszyn wirtualnych, fizycznych i chmurowych oraz przywracanie 

ich z tych kopii. Zaproponowana technologia optymalizuje transfer 

danych i zużycie zasobów, co pozwala zminimalizować koszty 

przechowywania danych i skraca czas odzyskiwania w przypadku 

awarii.  

1) Umożliwia tworzenie spójnych aplikacyjnie kopii zapasowych 

maszyn wirtualnych VMware i Hyper-V na poziomie obrazu  

z zaawansowanym przetwarzaniem uwzględniającym specyfikę 

aplikacji.  

2) Umożliwia automatyczne powielanie dowolnych kopii 

zapasowych w wybranej awaryjnej pamięci masowej. Obejmuje 

funkcje sprawdzania poprawności i korygowania zapewniające 

dostępność oraz niezawodność dodatkowych egzemplarzy. 

3) Umożliwia kompleksowe zabezpieczanie danych kopii 

zapasowych i transmisji w sieci przy użyciu 256-bitowego 

szyfrowania AES  4) Pozwala zmniejszyć obciążenie centralnego 

serwera kopii zapasowych oraz uniknąć międzywęzłowego ruchu 

sieciowego między wieloma kompleksowymi urządzeniami Veeam 

dzięki kojarzeniu serwerów proxy kopii zapasowych i repozytoriów 

kopii zapasowych zlokalizowanych na tym samym urządzeniu.   

5) Umożliwia dowolnie częste tworzenie kopii zapasowych i replik 

w postaci obrazów z migawek podstawowej i dodatkowej pamięci 

masowej.  

Wdrożono mechanizm Oracle SEHA, który działa na zasadzie 

Failoveru. W sytuacji awarii pierwszego serwera drugi 

automatycznie przejmie rolę pierwszego, gdyż ma cały czas dostęp 

do danych bazodanowych odkładanych na wspólnej 

macierzy/przestrzeni ASM. Wdrożono dodatkowo backup 

repozytorium Elektronicznej Dokumentacji Medycznej KS-ZSIRep, 

czyli wykonywanie w trybie online backupu wszystkich 

wygenerowanych w Zintegrowanym Systemie Informatycznym 

dokumentów, podpisanych elektronicznie, na serwerze fizycznym.   

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

1.Adaptacja pomieszczeń przeznaczonych do zainstalowania 

tomografu komputerowego i przeprowadzania badań. 

2.Zakup, instalacja i uruchomienie tomografu komputerowego. 
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dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

3.Instalacja oprogramowania i infrastruktury informatycznej 

zintegrowanego systemu medycznego PACS do przechowywania, 

archiwizacji i dystrybucji wyników badań (backup danych). 

 

Nazwa zadania Pomoc społeczna. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Uchwała Nr VI/36/19 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 24 

kwietnia 2019 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim 

Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Brańsku 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

W 2022 roku realizowano Strategię Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w powiecie bielskim na lata 2019–2024. Działania 

Strategiczne realizowano w niżej wymienionych obszarach: 

1. Rodzina - wspieranie i zapobieganie kryzysom, 

2. Zapobieganie zjawisku przemocy w rodzinie, 

3. Skuteczny system wsparcia społecznego dla osób starszych i 

niepełnosprawnych. 

Obligatoryjnie realizowano zadania z zakresu pomocy społecznej 

określone w ustawie o pomocy społecznej. Dodatkowo w 2022 roku 

kontynuowano realizację programu unijnego „Rodzina – bezpieczny 

dom”, w którym zawarto działania wspierające na rzecz grup 

społecznych zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz 

wychowanków realizującym proces usamodzielnienia. W 2022 roku 

w projekcie brało udział 56 osób. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim w 2022 

roku otrzymało środki finansowe z Funduszu Solidarnościowego  

w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”  

– edycja 2022. W programie uczestniczyło 9 osób niepełnosprawnych 

z terenu powiatu bielskiego. 

PCPR prowadzi Punktu Poradniczo-Konsultacyjny, w ramach którego 

obecnie funkcjonuje Punkt Interwencji Kryzysowej. 
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W 2022 roku realizowano dwa programy integracyjne w zakresie 

integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w RP status ochrony 

uzupełniającej.  

Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Brańsku w omawianym 

zakresie zrealizował cel nr 1 Strategii Rozwoju Problemów 

Społecznych w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024 „Zaspakajanie 

potrzeb osób starszych i zapewnienie im właściwej opieki”.  

Zapewniono właściwą opiekę, ochronę zdrowia i życia mieszkańców 

DPS. 

W celu zapewnienia bezpieczeństwa i opieki mieszkańcom Domu 

pozyskano środki finansowe z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 

z Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w kwocie 90.408,00 zł, 

przeznaczone na: 

- dodatki do wynagrodzeń pracowników działu terapeutyczno-

opiekuńczego, 

- zakup testów antygenowych, środków ochrony osobistej, 

środków piorących i myjąco-dezynfekujących. 

Podjęte działania w 2022 roku: 

1. Podpisano 2 porozumienia o wykonywaniu świadczeń 

wolontariackich w Domu Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II  

w Brańsku: jedno od 04.07.2022 r. do 31.12.2022 r., drugie od 

01.08.2022 r. do 31.12.2022 r.    

2. Kontynuowano współpracę z Fundacją Biedronki, od której 

otrzymano darowiznę rzeczową o wartości 4 293,66 zł. 

3. Kontynuowano działania mające na celu integrację mieszkańców 

placówki ze środowiskiem poprzez organizowanie imprez 

rekreacyjnych i spotkań integracyjnych. Zorganizowano łącznie 15 

spotkań i imprez rekreacyjnych, 3 wycieczki oraz 12 wyjazdów 

integracyjnych do innych placówek.  

4. W roku 2022 dokonano dalszej adaptacji środowiska Domu do 

indywidualnych potrzeb osób starszych:  

- modernizacja podjazdu do budynku nr II, 

- wymiana kostki brukowej na podjeździe do wolnostojącego 

budynku do celów rekreacyjnych, 

- wymiana oświetlenia na korytarzu na I piętrze w budynku nr I  

- przeprowadzono remont korytarza z wymianą drzwi do pokoi 

mieszkalnych w budynku nr I na I piętrze, 

- wymiana wykładziny standardowej na wykładzinę 

antypoślizgową w 9 przedpokojach w budynku nr I na I piętrze, 

- remont wejścia do budynku nr I oraz palarni wraz z wymianą 

posadzki, 

- wymiana oznaczeń dla osób niedowidzących na I i II budynku, 

- zakupiono materace do ewakuacji osób - 2 szt., 

- do pokoi mieszkalnych zakupiono sprzęt i urządzenia 

dostosowane do potrzeb osób starszych,   

- doposażono kuchenki pomocnicze w sprzęt AGD, 

- zakupiono indywidualny sprzęt ortopedyczny dla 11 osób. 
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5. Zaopatrzono 48 mieszkańców w środki pomocnicze typu 

pieluchomajtki i wkładki na ilość 552 comiesięcznych wniosków. 

Dofinansowanie Domu wyniosło 23.005,08 zł. 

6. Przeprowadzono szczepienia ochronne przeciw grypie 

(zaszczepiono 58 osób) i Covid-19 (zaszczepiono 78 osób). 

7. Prowadzono działalność edukacyjną: 

1) Skierowaną do mieszkańców: 

- wpływ aktywności fizycznej w profilaktyce chorób wieku 

starszego – uczestniczyło 28 mieszkańców, 

- choroby przewlekłe a nadużywanie alkoholu i nikotyny – 

uczestniczyło 28 mieszkańców, 

- profilaktyka zachorowań na grypę – szczepienia ochronne – 

uczestniczyło 24 mieszkańców, 

- profilaktyka zdrowego umysłu – pasje, sport, spokojny sen – 

uczestniczyło 25 mieszkańców. 

2) Skierowaną do pracowników działu opiekuńczo-

terapeutycznego: 

- niepełnosprawność i zagrożenie upadkami, 

- zaburzenia w odżywianiu osób starszych i związane z tym 

niebezpieczeństwa, 

- trening umiejętności komunikacyjnych z wykorzystaniem 

alternatywnych i wspomagających sposobów komunikacji.  

8. Udzielono wsparcia psychologicznego 44 mieszkańcom Domu. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Uchwała Nr XXIII/135/21 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim  

z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Bielskim na lata 

2021–2023.  

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim 
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w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Zrealizowano niżej wymienione cele: 

1) wielokierunkowa praca z rodzinami zagrożonymi odebraniem 

dzieci oraz zapobieganie dysfunkcjonalności; 

2) rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej oraz pieczy 

instytucjonalnej typu rodzinnego; 

3) wielokierunkowa praca z rodzinami biologicznymi dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej; 

4) wspomaganie procesu usamodzielniania pełnoletnich 

wychowanków pieczy zastępczej. 

Obligatoryjnie realizowano zadania z zakresu pieczy zastępczej 

określone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej.  

Dodatkowo realizowano program unijny „Rodzina – bezpieczny 

dom”, w którym zawarto działania wspierające na rzecz rodzin 

zastępczych i rodzin zagrożonych dysfunkcjonalnością, a także 

wychowanków realizujących proces usamodzielnienia. W 2022 

roku w projekcie brało udział 56 osób.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostało wyznaczone na 

Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej. Realizuje zadania 

przypisane w/w funkcji. 

W 2022 roku PCPR nadzorował opiekę nad 48 rodzinami  

zastępczymi, sprawującymi opiekę nad 65 dziećmi. Na terenie 

powiatu 14 pełnoletnich wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej 

oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej realizowało indywidualny 

program usamodzielnienia. Na pokrycie kosztów funkcjonowania 

rodzin zastępczych wydatkowano ogółem 635.227,61 zł. W 

placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego przebywało 

5 wychowanków. W instytucjonalnej pieczy zastępczej przebywało 

7 dzieci. Priorytetem w Powiecie Bielskim jest umieszczanie dzieci 

pozbawionych opieki rodzicielskiej w rodzinnych formach pieczy 

zastępczej. Z rodzinami zastępczymi współpracuje 3 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. Ich zatrudnienie jest 

współfinansowane ze środków powiatu i budżetu państwa. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Polityka prorodzinna. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

Uchwała Nr XXIII/136/21Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim  

z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bielskim na lata 2021–2024 
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danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

W 2022 roku zrealizowano działania założone w Powiatowym 

Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bielskim na lata 2021–

2024: realizowano zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy 

domowej oraz ochrony jej ofiar poprzez wdrażanie skutecznych 

działań profilaktycznych, interwencyjnych oraz 

psychoedukacyjnych.  

Kontynuowano działalność Punktu Poradniczo-Konsultacyjnego,  

w ramach którego obecnie funkcjonuje Punkt Interwencji 

Kryzysowej. W 2022 roku punkt konsultacyjny udzielił porad 

specjalistycznych 36 osobom. 

Zrealizowano Program Oddziaływań Korekcyjno-Edukacyjnych dla 

Osób Stosujących Przemoc w Rodzinie. Do udziału w programie 

zostało zakwalifikowanych 10 osób stosujących przemoc w 

rodzinie, natomiast w/w program ukończyło 6 beneficjentów 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

 

 

Nazwa zadania Wspieranie osób niepełnosprawnych. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

Uchwała Nr XXXI/188/22 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 31 

marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Działań na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim w latach 2022–

2026.  

W 2022 roku realizowano Powiatowy  Program Działań na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim w latach 2022–2026. 

Zrealizowano niżej wymienione  cele: 
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założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

1) tworzenie warunków do zatrudnienia i przeciwdziałania skutkom 

bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych; 
2) tworzenie warunków do rozwijania umiejętności społecznych  

i poprawy sprawności psychofizycznej osób niepełnosprawnych; 
3) wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w dostępie do 

edukacji; 
4) tworzenie możliwości do pełnego i aktywnego udziału osób 

niepełnosprawnych w życiu kulturalnym i sportowo- rekreacyjnym; 
5) współpraca samorządów terytorialnych z organizacjami 

pozarządowymi działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Realizowano Program ,,Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”- 

edycja 2022. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim, 

Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Brańsku. 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim 

realizowało obligatoryjne zadania z zakresu ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. 

W 2022 roku środki wydatkowano w następujący sposób: 

1) Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 

- ogólna kwota dofinansowania 2.314.299,- zł; 

2) Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych - 

161 osoby w kwocie 248.241,- zł; 

3) Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, 

technicznych i w komunikowaniu się - 22 osoby, w kwocie 

99.074,- zł; 

4) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze - 540 osób oraz 

organizacja pozarządowa działająca na rzecz osób 

niepełnosprawnych, w kwocie 516.581,- zł; 

5) Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji - 1 

impreza oraz 182 osób uczestniczących, dofinansowanie  

w kwocie 7.854,- zł; 

6) Program wspierający osoby niepełnosprawne - Aktywny 

Samorząd - 24 osobom, w kwocie 183.331,- zł; 

7) Warsztatów Terapii Zajęciowej w Bielsku Podlaskim- 56 

uczestników, dofinansowanie w kwocie 1.449.394,- zł. 

Inne realizowane w 2022 roku projekty PFRON: 

1. Realizacja projektu „Wyrównywanie różnic między regionami”, 

dofinansowanie do:  

1) „Modernizacja pracowni Warsztatu Terapii Zajęciowej 

Caritas Diecezji Drohiczyńskiej w Bielsku Podlaskim” – 

dofinansowanie w kwocie 6.137 zł; 
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2) Dostosowanie budynku Urzędu Gminy Orla do potrzeb 

osób niepełnosprawnych – dofinansowanie w kwocie     

150.000 zł. 

2. Realizacja projektu „Zajęcia klubowe WTZ” dofinansowanie 

do zajęć klubowych w ramach działania WTZ Diecezji 

Drohiczyńskiej w Bielsku Podlaskim – 55.800,- zł. 

3. Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie funkcjonuje 

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania  

o Niepełnosprawności, który w 2022 roku wydał ogółem 1050 

orzeczeń, w tym 953 osobom dorosłym i 97 dzieciom.  

Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Brańsku w omawianym 

zakresie zrealizował cel nr 2 Strategii Rozwoju Problemów 

Społecznych w Powiecie Bielskim na lata 2019–2024 - Rehabilitacja 

społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych: 

1) w roku ubiegłym dwoje niepełnosprawnych mieszkańców 

uczęszczało do Warsztatów Terapii Zajęciowej w Bielsku 

Podlaskim, 

2) jedna osoba uzyskała dofinansowanie ze środków PFRON do 

zakupu elektrycznego wózka inwalidzkiego, 

3) współpraca z Grupą Medyczną EURO-MED świadczącą 

fizjoterapię domową w ramach świadczeń z NFZ. Z dodatkowej 

rehabilitacji w ilości 80 godz. dla każdej osoby skorzystało 13 osób 

ze znacznym stopniem niepełnosprawności.   

4) Wprowadzono nowe metody i techniki zajęć w ramach terapii 

zajęciowej, takie jak: trening samoobsługi, trening kulinarny itp. 

Realizując cele zawarte w Powiatowym Programie Działań na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Bielskim w latach 2022–2026, 

DPS w Brańsku podjął następujące działania: 

1) dokonano dalszej adaptacji środowiska placówki do 

indywidualnych potrzeb osób niepełnosprawnych oraz likwidacji 

nowo powstałych barier; 

2) zakupiono sprzęt i urządzenia dostosowane do potrzeb osób 

niepełnosprawnych (łóżka rehabilitacyjne, wózki inwalidzkie, 

materace przeciwodleżynowe, wózki prysznicowo-transportowe 

itp.); 

3) 44 niepełnosprawnym mieszkańcom udzielono wsparcia 

psychologicznego w ramach konsultacji psychologicznych 

przeprowadzonych przez zatrudnionego psychologa; 

4) uczestniczono w projekcje realizowanym przez Caritas Diecezji 

Drohiczyńskiej pod nazwą „Wsparcie psychologiczne osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin z powiatu bielskiego  

i siemiatyckiego – edycja II”. Z konsultacji psychologicznej 

skorzystało 5 mieszkańców. Konsultacje odbywały się raz  

w miesiącu, prowadzone przez dwóch psychologów. Projekt 

realizowany był w okresie od 1 maja 2022 r. do 31 grudnia 

2022 r.; 

5) kontynuowano działania mające na celu integrację osób 

niepełnosprawnych ze środowiskiem poprzez organizowanie 

spotkań kulturalnych, imprez artystycznych, turystycznych 

 i rekreacyjnych. W 2022 r. odbyło się:  
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- 13 uroczystości organizowanych w placówce, 

- 8 spotkań integracyjnych w środowisku lokalnym, 

- 3 wycieczki, 

- 12 wyjazdów integracyjnych do innych placówek. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Transport zbiorowy i drogi publiczne. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Uchwała nr XII/73/19 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 28 

listopada 2019 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy  

o świadczeniu usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego. 

Zadanie ma odniesienie w regulaminie organizacyjnym Starostwa 

Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą Nr 44/132/21 

Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Komunikacji i Transportu,  

Powiatowy Zarząd Dróg w Bielsku Podlaskim 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

W 2022 roku Powiat Bielski zorganizował przewozy autobusowe o 

charakterze użyteczności publicznej na linii komunikacyjnej Bielsk 

Podlaski – Parcewo -  Spiczki - Orla - Krywiatycze o długości linii 124 

km, częstotliwości połączeń 8 kursów D i wielkości pracy 

eksploatacyjnej 31.124 wozokilometrów. Operatorem świadczącym 

usługi w zakresie publicznego transportu zbiorowego była Podlaska 

Komunikacja Samochodowa NOVA S.A. w Białymstoku. 

Powiat Bielski w roku 2022 zarządzał 618,094 km dróg, z czego 

25,149 km są to drogi miejskie (położone w granicach 

administracyjnych miasta Bielsk Podlaski i Brańsk), a 592,945 km to 

drogi pozamiejskie. W zasobie tym znajduje się także 60 obiektów 

mostowych. Drogi są uzupełnieniem sieci dróg krajowych i 

wojewódzkich o znaczeniu ponadlokalnym. W roku 2022 

przebudowano lub zmodernizowano łącznie 8,569 km dróg oraz 

przebudowano jeden most na przepust (obr. Dębowo). Wykonano 

dokumentacje techniczne na łączna kwotę 620 492,87 zł. Na realizacje 
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w/w inwestycji pozyskano środki zewnętrzne na łączna kwotę 7 672 

608,94 zł, w tym: 

- Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg w kwocie 3 453 105,96 zł, 

- dotacje z rezerwy subwencji ogólnej państwa w kwocie 1 062 

500,00 zł, 

- dotacje celowe JST w kwocie 2 960 605,32 zł, 

- Nadleśnictwo Rudka w kwocie 196 397,66 zł. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

1) Przebudowa drogi powiatowej Nr 1694B od drogi wojewódzkiej 

Nr 681 - Popławy - Puchały Stare - granica powiatu na kwotę 770 

257,65 zł,  

2) Rozbudowa drogi powiatowej Nr 1692B wraz z przebudową 

mostu w miejscowości Dębowo  na kwotę 2 142 833,76 zł, 

3) Przebudowa z rozbudową drogi powiatowej Nr 1581B Wyszki – 

Filipy (Etap I) na kwotę 1 082 383,79 zł, 

4) Przebudowa z rozbudową drogi powiatowej Nr 1575B Bielsk 

Podlaski – Stołowacz o dł. 6,014 km na kwotę 5 057 742,70 zł, 

5) Remont drogi powiatowej Nr 1573B odcinek od drogi powiatowej 

Nr 1570 B w kierunku m. Markowo o długości 1,7km na kwotę 

571 371,27 zł, 

6) Remont drogi powiatowej Nr 1603B od skrzyżowania z drogą 

wojewódzką Nr 689 do m. Szczyty-Dzięciołowo o dł. 0,4 km na 

kwotę 184 133,21 zł, 

7) Modernizacja drogi powiatowej Nr 1611B – ul. Widowska w 

Bielsku Podlaskim długości ok. 0,24 km na kwotę 298 425,38 zł, 

8) Remont drogi powiatowej Nr 1697B w m. Olendy o długości 1,05 

km na kwotę 239 431,80 zł, 

9) Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego w rejonie SP w m. 

Łubin Kościelny poprzez budowę wyniesionego przejścia dla 

pieszych na kwotę 505 441,98 zł, 

10) Budowa wyniesionego przejścia dla pieszych w rejonie szkoły na 

ul. Bielskiej w m. Orla – droga powiatowa Nr 1654B na kwotę 84 

478,86 zł, 

11) Dokumentacja na przebudowę drogi powiatowej Nr 1596B Stryki 

– do drogi wojewódzkiej Nr 659 na kwotę 86 558,79 zł, 

12) Dokumentacja na przebudowę ul. Chmielnej w Bielsku Podlaskim 

na odcinku od skrzyżowania z ulicą Batorego do skrzyżowania z 

ulicą Rumiankową na kwotę 36 000,00 zł, 

13) Dokumentacja na przebudowę drogi powiatowej Nr 1581B 

Wyszki – Filipy, Etap II – odcinek Kowale – Filipy na kwotę 96 

802,35 zł, 

14) Dokumentacja na przebudowę drogi powiatowej Nr 1746B 

Dydule – Gredele na kwotę 113 283,00 zł, 

15) Dokumentacja na przebudowę drogi powiatowej Nr 1579B od 

skrzyżowania z drogą powiatową Nr 1580B do skrzyżowania z 

drogą gminną o numerze geodezyjnym 511 w m. Pulsze na kwotę 

39 360,00 zł, 

16) Dokumentacja na przebudowę i rozbudowę drogi powiatowej Nr 

1695B odcinek Oleksin – Widźgowo na kwotę 99 403,33 zł, 

17) Dokumentacja na przebudowę i rozbudowę drogi powiatowej Nr 

1699B Brzeźnica – Szmurły na kwotę 149 085,40 zł. 

 



 

Strona 30 z 67 
 

Nazwa zadania Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r.  

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Oświaty, Kultury i Ochrony Zdrowia  

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Powiat Bielski, mimo że nie posiada własnych instytucji kultury, 

włącza się systematycznie w organizację, uczestnictwo  

i dofinansowywanie imprez kulturalnych odbywających się na jego 

terenie.  

W 2022 roku Powiat Bielski współorganizował i dofinansowywał 

następujące imprezy kulturalne oraz wydarzenia o charakterze 

patriotycznym – obchody świąt i rocznic ważnych w historii 

naszego kraju i regionu:  

1) Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Święty Jan Paweł II 

w oczach dziecka”,  

2) Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Piękna Nasza Polska 

Cała”,  

3) Konkurs Tańca „Baw się i tańcz”, 

4) obchody Święta Narodowego 3 Maja,  

5) obchody rocznicy pomordowania Bielszczan w Lesie 

Pilickim,  

6) obchody Święta Wojska Polskiego i rocznicy Cudu nad 

Wisłą,  

7) obchody Narodowego Święta Niepodległości 11 

Listopada,  

8) udzielono dotacji Miastu Bielsk Podlaski na organizację 

letniego koncertu „Spasauskija Zapusty”,  

9) ze środków powiatu współfinansowana jest orkiestra 

młodzieżowa, utrzymywany jest etat dyrygenta – przy 

Zespole Szkół nr 1 im. Marszałka Józefa Klemensa 

Piłsudskiego w Bielsku Podlaskim, młodzieżowy Zespół 

Folklorystyczny „Podlaskie Kukułki” przy Zespole Szkół nr 

4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku Podlaskim oraz zespół 
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„Spadczyna” przy II Liceum Ogólnokształcącym im. 

Bronisława Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim.  

Narzędziem wspierającym Starostę Bielskiego przy organizacji 

wydarzeń okolicznościowych o charakterze patriotycznym  

i państwowym jest powołany Powiatowy Zespół ds. Obchodów 

Świąt Państwowych i Rocznic Patriotycznych.  

 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Kultura fizyczna i turystyka. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r.  

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

1) Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim – Wydział Oświaty, 

Kultury i Ochrony Zdrowia 

2) I Liceum Ogólnokształcące im. T. Kościuszki w Bielsku 

Podlaskim  

3) II Liceum Ogólnokształcące z BJN im. B. Taraszkiewicza  

w Bielsku Podlaskim,  

4) Zespół Szkół nr 1 im. Marszałka J.K. Piłsudskiego w Bielsku 

Podlaskim,  

5) Zespół Szkół nr 4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku Podlaskim,  

6) Zespół Szkół Specjalnych im. Jana Pawła II w Bielsku 

Podlaskim.  

 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

1) Zajęcia sportowo-rekreacyjne na kompleksie sportowym 

przy Zespole Szkół nr 1 ul. Szkolna 12 „Moje boisko Orlik 

2012” dla dzieci, młodzieży, osób dorosłych w tym osób 

niepełnosprawnych Powiatu Bielskiego oraz rodzin 

dofinansowanie zajęć ze środków Powiatu Bielskiego;  
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2) zajęcia SKS w szkołach ponadpodstawowych dla uczniów - 

finansowanie zajęć ze środków Ministerstwa Sportu  

i Turystyki; 

3) III Otwarte Mistrzostwa Szachowe Bielska Podlaskiego dla 

młodzieży i osób dorosłych oraz seniorów; 

4) XII Mistrzostwa Województwa Podlaskiego w Badmintonie;  

5) IX Mistrzostwa Województwa Podlaskiego w halowej Piłce 

Nożnej; 

6) patronat Starosty Bielskiego nad poszczególnymi imprezami  

o charakterze sportowym organizowanymi na terenie 

Powiatu Bielskiego oraz fundowanie nagród.  

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

1. Budowa sali gimnastycznej przy II Liceum Ogólnokształcącym 

z BJN im. B. Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim.  

Wartość zadania: 5.210.574 zł, w tym: dofinansowanie w kwocie 

2.499.469 ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. 

Hala sportowa przeznaczona będzie przede wszystkim do 

prowadzenia zajęć szkolnych z wychowania fizycznego. Założono 

również, iż obiekt będzie wykorzystywany do zajęć pozalekcyjnych 

prowadzonych w szkolnych sekcjach i uczniowskich klubach 

sportowych z terenu miasta Bielsk Podlaski. Realizacja założeń 

programowych wymagała zaprojektowania i wybudowania hali 

sportowej z areną odpowiednią dla pełnowymiarowego boiska do 

koszykówki, siatkówki i tenisa wraz z zapleczem socjalno-

magazynowym. Obiekt jest funkcjonalnie i komunikacyjnie 

połączony z budynkiem liceum. Przyjęto następujące parametry 

funkcjonalne: wymiary areny sportowej w świetle konstrukcji - 

17,15 x 31,40 m. Jest to kolejny obiekt rozwijający bazę sportową 

przy szkołach ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat 

Bielski. 

2. „Przebudowa i rozbudowa budynku internatu  przy Zespole 

Szkół nr 4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku Podlaskim wraz  

z zapleczem i izbą pamięci”. 

Wartość tego zadania szacowana jest na 10 mln zł. Budynek 

zamieszkania zbiorowego to internat dla młodzieży uczącej się  

w bielskich szkołach ponadpodstawowych poza miejscem swojego 

stałego zamieszkania. Zrealizowanie tej inwestycji ma zapewnić 

komfortowe warunki zamieszkania młodzieży w internacie oraz 

unowocześnić infrastrukturę szkoły. Podniesie również 

atrakcyjność placówki poprzez poprawę warunków zamieszkania 

młodzieży uczącej się w szkołach ponadpodstawowych w Bielsku 

Podlaskim. 

 

Nazwa zadania Geodezja, kartografia i kataster. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 
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Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Geodezji i Katastru  

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Na podstawie ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne starosta 

wykonuje zadania organów administracji geodezyjnej  

i kartograficznej jako zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej. Zadania te zostały ujęte w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Do zadań starosty w tym zakresie należy:  

1) prowadzenie i udostępnianie powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego,  

2) tworzenie, aktualizacja i udostępnianie baz danych: EGiB, 

BDOT, GESUT, BDOG oraz rejestr cen i wartości 

nieruchomości,  

3) przeprowadzanie koordynacji usytuowania projektowanych 

sieci uzbrojenia terenu,  

4) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntów. 

Starosta wykonuje również inne zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej określone w ustawach: 

1) o ochronie gruntów rolnych i leśnych,  

2) o scalaniu i wymianie gruntów,  

3) o lasach,  

4) o ubezpieczeniu społecznym rolników.  

Ponadto w ramach struktury Wydziału Geodezji i Katastru 

starostwa zatrudniony jest Geolog Powiatowy. 

W roku 2022 w ramach powyższych zadań załatwiono w trybie 

postępowań administracyjnych 549 spraw oraz w trybie czynności 

materialno-technicznych ok. 16132 spraw, w tym takich, które 

dotyczyły m.in.:  

1) 3572 informacji udzielonych na podstawie danych ewidencji 

gruntów i budynków oraz wypisów i wyrysów z operatu 

ewidencyjnego,  
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2) 5918 zmian wprowadzonych w operacie ewidencyjnym, 

3)  skoordynowanych 113 projektów sieci uzbrojenia terenu,  

4) 1726 obsłużonych zgłoszeń prac geodezyjnych,  

5) 1844 udostępnionych materiałów powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego i innych. 

W roku 2022 Wydział Geodezji i Katastru Starostwa Powiatowego 

w Bielsku Podlaskim realizował zadania i projekty w ramach 

działalności Związku Powiatów Województwa Podlaskiego, do 

którego przynależy Powiat Bielski. Kontynuowano realizację 

projektu pn. „Udostępnianie zasobów publicznych rejestrów 

geodezyjnych – modernizacja ewidencji gruntów i budynków”. 

Uczestnikiem projektu jest Powiat Bielski oraz 13 innych powiatów 

z terenu naszego województwa.  

Całość projektu obejmowało utworzenie baz danych obiektów 

topograficznych BDOT500 dla 63 obrębów ewidencyjnych oraz 

modernizacja ewidencji gruntów i budynków dla 51 obrębów 

ewidencyjnych w powiecie bielskim. 

Zadania związane z utworzeniem baz danych obiektów 

topograficznych BDOT500 dla 63 obrębów ewidencyjnych 

obrębów ewidencyjnych z obszaru 3 jednostek ewidencyjnych  

w powiecie bielskim: Miasta Bielsk Podlaski, Gminy Bielsk Podlaski 

i Miasta Brańsk, zostały zrealizowane w 2019 r., natomiast zadania 

związane z modernizacją ewidencji gruntów i budynków 

obejmujące 51 obrębów ewidencyjnych z gminy Bielsk Podlaski, 

zostały zrealizowane w części w 2021 roku, tj. zakończono 

modernizację ewidencji gruntów i budynków dla 11 obrębów 

ewidencyjnych, w 2022 r. 5 obrębów ewidencyjnych, pozostałe 35 

obiektów ich modernizacja w zakresie ewidencji gruntów  

i budynków zakończona została w 2023 r.  

Ponadto z dotacji celowej pozyskanej od Wojewody Podlaskiego  

w 2022 r. wykonano modernizację ewidencji gruntów i budynków  

1 obrębu ewidencyjnego z gminy Bielsk Podlaski. 

W 2022 r. zostały sfinansowane w części z dotacji celowej od 

Wojewody Podlaskiego i w części ze środków własnych powiatu 

usługi w zakresie cyfryzacji powiatowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego. W ramach tych usług przetworzono 20 mb 

danych dokumentacji archiwalnej. 

Wszystkie wyżej opisane projekty i działania Wydziału Geodezji  

i Katastru prowadzą do dostosowania baz danych powiatowego 

zasobu geodezyjnego i kartograficznego do wymagań określonych 

w obowiązujących przepisach prawa, jak również przyczyniają się 

do cyfryzacji powiatowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego, tworzeniu kompleksowych baz danych, 

udostępniania co raz większej ilości usług internetowych z obszaru 

działania wydziału on-line. 
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Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

W 2022 roku w Wydziale Geodezji i Katastru realizowano zadania 

związane z cyfryzacją powiatowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego: 

1) W 2022 r. zakupiono usługę nadzoru autorskiego i opieki 

serwisowej systemu Geoportal firmy GEOBID Sp. z o.o.  

w Katowicach – asysta techniczna geoportalu za okres 

01.07.2022 r. do 30.06.2023 r. związana z udostępnianiem  

i prowadzeniem baz danych powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego w wymaganym standardzie, 

za kwotę 7.159 zł brutto, 

2) Zakupiono najnowsze aktualizacje programów służących do 

prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego: EWMAPA  14 FDB, EWOPIS 8, 

OŚRODEK 10, BANK OSNÓW 4 oraz REJESTR CEN 4 

autorstwa firmy Geobid Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach. 

Łączny koszt zakupu ww. programów wyniósł 17.746 zł brutto. 

Wykonanie zakupu związane było ze zmianami, jakie zaszły 

w przepisach w 2021 r., tj. w rozporządzeniu w sprawie 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,  

w rozporządzeniu w sprawie bazy danych obiektów 

topograficznych oraz mapy zasadniczej oraz  rozporządzeniu 

w sprawie ewidencji gruntów i budynków; 

3) zakupiono urządzenia i usługi w celu modernizacji  

i rozbudowy istniejącej infrastruktury informatycznej 

serwerowni znajdującej się w budynku starostwa przy ul. 11 

Listopada 4. Działania  były niezbędne w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa baz danych i bezawaryjnej pracy 

infrastruktury sieciowo-serwerowej Wydziału Geodezji 

i Katastru. Koszt związany z serwerownią wyniósł: 96.623,88 

zł brutto i został w całości sfinansowany z budżetu powiatu 

4) w 2022 roku Wydział Geodezji i Katastru został wyposażony  

w nowoczesną wielkoformatową drukarkę firmy Canon model 

TX-4100, umożliwiającą wydruki w formatach: A2, A1, A0  

w kolorze jak i czarno-białe oraz wykonywanie kopii i skanów 

map i innych dokumentów wielkoformatowych. Kosz zakupu 

sprzętu wyniósł 51.291 zł brutto i został sfinansowany  

w całości z budżetu powiatu. 

 

Nazwa zadania Gospodarka nieruchomościami. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 
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dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Geodezji i Katastru  

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Do zadań starosty wykonywanych jako zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej należy gospodarka nieruchomościami 

Skarbu Państwa w zakresie określonym w ustawie o gospodarce 

nieruchomościami. Zadania te mają odniesienie w regulaminie 

organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim 

przyjętym uchwałą Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia  

30 grudnia 2021 r. Do zadań starosty w tym zakresie należy obrót 

nieruchomościami Skarbu Państwa, a w szczególności: sprzedaż, 

zamiana, darowizna, nabywanie, oddanie w użytkowanie 

wieczyste, trwały zarząd, najem, dzierżawę lub użyczenie. W trybie 

tej ustawy starosta przeprowadza także postępowania m.in.  

w zakresie wywłaszczania nieruchomości, ograniczania sposobu 

korzystania z nieruchomości, zwrotu wywłaszczonych 

nieruchomości.  

Ponadto starosta wykonuje zadania z zakresu gospodarki 

nieruchomościami Skarbu Państwa określone w ustawie  

o zagospodarowaniu wspólnot gruntowych. 

W roku 2022 w ramach powyższych zadań w Wydziale Geodezji  

i Katastru przeprowadzono 93 postępowania administracyjne.  

Prowadzone postępowania administracyjne w zakresie gospodarki 

nieruchomościami Skarbu Państwa obejmowały w szczególności: 

1) 9 postępowań z zakresu ograniczenia sposobu korzystania  

z nieruchomości, 4 postępowania w sprawie zwrotu 

wywłaszczonych nieruchomości, 1 postępowanie dot. 

przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo 

własności, 1 postępowanie w sprawie zbycia nieruchomości 

Skarbu Państwa w formie darowizny na rzecz jednostki 

samorządu terytorialnego; 

2) 51 postępowań z zakresu ustalenia wysokości odszkodowań 

za nieruchomości z tytułu wydanych decyzji o zezwoleniu na 

realizację inwestycji drogowych, 20 postępowań dot. 

aktualizacji opłat z tytułu użytkowania wieczystego,  

1 postępowanie w sprawie zawarcia kolejnych umów najmu 

nieruchomości Skarbu Państwa będących w trwałym 

zarządzie jednostki, 1 postępowanie w sprawie aktualizacji 

wykazów nieruchomości stanowiących Krajowy Zasób 

Nieruchomości; 
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3) 3 sprawy wydzierżawianie nieruchomości Skarbu Państwa  

a także 2 postępowania w sprawie oddania nieruchomości  

w trwały zarząd oraz wygaśnięcia trwałego zarządu. 

Realizacja w 2022 r. zadań w zakresie gospodarki gruntami  

i nieruchomościami Skarbu Państwa sfinansowana została ze 

środków dotacji z budżetu państwa w łącznej kwocie 48.722,21 zł. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy  

 

Nazwa zadania Administracja architektoniczno-budowlana. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Architektury, Budownictwa, Ochrony Środowiska, 

Rolnictwa i Leśnictwa 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Na podstawie ustawy Prawo budowlane starosta wykonuje zadania 

administracji architektoniczno-budowlanej.  

Zadania te koncentrują się na nadzorze i kontroli nad 

przestrzeganiem przepisów Prawa budowlanego,  

a w szczególności: zgodności zagospodarowania terenu  

z miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego oraz 

wymaganiami ochrony środowiska, warunków bezpieczeństwa 

ludzi i mienia w rozwiązaniach przyjętych w projektach 

budowlanych, przy wykonywaniu robót budowlanych oraz 

utrzymywaniu obiektów budowlanych, zgodności rozwiązań 

architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-

budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej, właściwego 

wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, 

stosowania przy wykonywaniu robót budowlanych odpowiednich 

wyrobów oraz wydawaniu decyzji administracyjnych w w/w 
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sprawach. W roku 2022 w ramach tych zadań załatwiono ponad 

1700 spraw. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Ochrona środowiska i przyrody. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

1. Program Usuwania Wyrobów Zawierających Azbest dla 

Powiatu Bielskiego na lata 2008–2032 przyjęty uchwałą nr 

XX/146/08 z dnia 30 września 2008 r. Rady Powiatu  

w Bielsku Podlaskim 

2. Program ochrony powietrza dla strefy podlaskiej przyjęty 

uchwałą nr XXXIV/414/13 Sejmiku Województwa Podlaskiego 

z dnia 20 grudnia 2013 r., zmieniony uchwałą nr XIX/236/2020 

Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 8 czerwca 2020 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Architektury, Budownictwa, Ochrony Środowiska, 

Rolnictwa i Leśnictwa 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Ad. 1. W ramach monitoringu programu sprawdzany jest postęp  

w realizacji programu oraz niezależnie od powyższego pracownicy 

administracji architektoniczno-budowlanej w strukturach wydziału 

zajmują się na bieżąco przyjmowaniem zgłoszeń na wymianę 

pokrycia dachowego z eternitu na inny w trybie ustawy Prawo 

budowlane. W 2022 r. z terenu powiatu wpłynęło do wydziału  

– w trybie art. 29 ustawy Prawo budowlane - 246 wniosków 

zgłoszeniowych w zakresie wymiany pokrycia z eternitu na inne,  

z tego zgłoszenia w rozbiciu na poszczególne gminy: 

- Miasto Bielsk Podlaski – 14 

- Gmina Bielsk Podlaski – 52 

- Gmina Orla – 23 

- Gmina Wyszki – 36 

- Gmina Brańsk - 61 

- Miasto Brańsk – 3 

- Gmina Rudka - 9 

- Gmina Boćki – 48 
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Ad. 2. W „Programie ochrony powietrza dla strefy podlaskiej” 

powiatowi bielskiemu przypisane zostały do realizacji następujące 

zadania: 

1) ograniczenie emisji substancji z procesu wytwarzania energii 

cieplnej, 

2) edukacja ekologiczna, 

3) modernizacja i remonty dróg na terenie strefy podlaskiej,  

w tym szczególnie likwidacja nawierzchni nieutwardzonych, 

gruntowych, 

4) rozwój systemu ścieżek rowerowych i infrastruktury 

rowerowej, 

5) sprawozdawczość z zakresu wydawanych przez Starostę 

pozwoleń wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza oraz 

przyjętych zgłoszeniach instalacji wprowadzających gazy lub 

pyły do powietrza. 

W 2022 roku wydział w ramach powyższego programu wykonał, 

zgodnie z kompetencjami określonymi w regulaminie 

organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim, 

zadanie polegające na sporządzeniu i przekazaniu Marszałkowi 

Województwa Podlaskiego sprawozdania z realizacji programu za 

rok 2022, w którym przedstawił dane m.in. z zakresu wydanych 

przez Starostę pozwoleń na wprowadzanie gazów i pyłów do 

powietrza oraz przyjętych zgłoszeń instalacji wprowadzających 

gazy lub pyły do powietrza. W okresie sprawozdawczym Wydział 

AŚ wydał trzy pozwolenia na wprowadzanie gazów i pyłów do 

powietrza oraz przyjął jedno zgłoszenie instalacji wprowadzających 

gazy lub pyły do powietrza.  

Ponadto wydział prowadził w ramach programu działania  

o charakterze edukacyjno-ekologicznym poprzez uczestnictwo  

w kampanii „Klimat tworzą ludzie” kolportując bezpłatne materiały 

informacyjne promujące ekologiczne środki transportu, a także 

organizując w wydziale akcję „Dzień bez samochodu”  

w ramach Europejskiego Dnia Zrównoważonego Transportu. 

 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo śródlądowe. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 
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założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Architektury, Budownictwa, Ochrony Środowiska, 

Rolnictwa i Leśnictwa 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

W celu realizacji obowiązków starosty w zakresie nadzoru nad 

gospodarką w lasach prywatnych, wynikających z ustawy o lasach, 

zlecane jest wykonanie dokumentacji planistycznej, jaką są 

uproszczone plany urządzenia lasu (UPUL), a po zatwierdzeniu 

UPUL przez Starostę - nadzorowanie wykonania zadań 

określonych w UPUL. Trwale zrównoważoną gospodarkę leśną 

prowadzi się według uproszczonego planu urządzenia lasu,  

z uwzględnieniem w szczególności następujących celów: 

1) zachowania lasów i korzystnego ich wpływu na klimat, 

powietrze, wodę, glebę, warunki życia i zdrowia człowieka 

oraz na równowagę przyrodniczą; 

2) ochrony lasów, w tym zachowanie różnorodności 

przyrodniczej, zachowanie leśnych zasobów genetycznych  

i walorów krajobrazowych; 

3) ochrony gleb i terenów szczególnie narażonych na 

zanieczyszczenie lub uszkodzenie oraz o specjalnym 

znaczeniu społecznym; 

4) ochrony wód powierzchniowych i głębinowych, retencji zlewni, 

w szczególności na obszarach wododziałów i na obszarach 

zasilania zbiorników wód podziemnych; 

5) produkcji, na zasadzie racjonalnej gospodarki, drewna oraz 

surowców i produktów ubocznego użytkowania lasu. 

W ramach obowiązków starosty wynikających z nadzoru nad 

gospodarką leśną w lasach prywatnych wykonano 100% UPUL. 

W 2022 r. sporządzono UPUL dla lasów o łącznej powierzchni 

1.649,7086 ha za kwotę brutto 44.064,00 zł, z czego Dyrektor 

Państwowego Gospodarstwa Leśnego Lasy Państwowe 

zrefundował powiatowi bielskiemu 19.992,00 zł netto w ramach 

tzw. funduszu leśnego. 

UPUL został wykonany dla lasów o pow. 1.649,7086 ha 

położonych na terenie 9 obrębów ewidencyjnych w gminie Boćki: 

- Bystre – 67,8358 ha, 

- Dubno – 164,1375 ha, 

- Jakubowskie – 225,6333 ha, 

- Sasiny – 176,1654 ha, 
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- Siedlece – 20,6915 ha, 

- Śnieżki – 9,7169 ha, 

- Torule – 10,81 ha, 

- Wandalin – 589,2095 ha, 

- Wygonowo – 385,5087 ha. 

Wydział sprawował nadzór nad wykonywaniem przez 

Nadleśniczych Nadleśnictw: Rudka, Bielsk i Nurzec zadań  

z zakresu gospodarki leśnej w lasach niestanowiących własności 

Skarbu Państwa, powierzonych im przez Starostę w drodze 

porozumień. 

Ponadto w następstwie zalesienia przez osoby fizyczne gruntów 

rolnych w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 

2014-2020 wydział dokonuje sprawdzenia udatności uprawy leśnej 

w okresie pięciu lat od jej założenia, co jest jednym z warunków 

uzyskania przez beneficjentów wsparcia ze środków PROW.  

W 2022 r. Wydział dokonał sprawdzenia udatności 19 upraw 

założonych w roku 2018 o łącznej powierzchni zalesienia 31,06 ha, 

położonych na terenie 3 gmin: gminy Boćki – 16,36 ha, gminy 

Bielsk Podlaski – 12,29 ha i gminy Rudka – 2,41 ha. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Stan realizacji zadań określonych w ustawach z zakresu porządku 

i bezpieczeństwa oceniała oraz opiniowała utworzona w tym celu 

Komisja Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego. Realizowała ona 

również zadania z zakresu zwierzchnictwa Starosty nad 

powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami. Sprawozdanie  

z działalności Komisji za 2022 rok, Starosta przedłożył Radzie 

Powiatu oraz ogłosił je w wojewódzkim dzienniku urzędowym.  

W ramach sprawowanego zwierzchnictwa nad powiatowymi 

służbami, inspekcjami i strażami, Starosta między innymi 

zatwierdza programy ich działania, uzgadnia wspólne działania 

tych jednostek na obszarze powiatu, a w sytuacjach szczególnych 

kieruje wspólnymi działaniami tych jednostek. Wszyscy kierownicy 

w/w jednostek złożyli Radzie Powiatu odrębne sprawozdania ze 

swojej działalności w 2022 roku. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Wszystkie jednostki organizacyjne powiatu, wszystkie komórki 

organizacyjne Starostwa oraz powiatowe służby, inspekcje 

i straże. 
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Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

We wrześniu 2022 roku zorganizowano posiedzenie Powiatowego 

Zespołu Zarządzania Kryzysowego, na którym oceniano poziom 

bezpieczeństwa w powiecie, zagrożenie pożarowe i epidemiczne.  

W grudniu 2022 roku zorganizowano posiedzenie Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku, którego przedmiotem było 

zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom powiatu bielskiego  

w okresie jesienno-zimowym, stan zakażeń wirusem SARS-CoV 2 

i wirusami sezonowymi. Oceniano również wpływ aktualnej sytuacji 

migracyjnej na poziom poczucia bezpieczeństwa mieszkańców 

powiatu bielskiego. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

We współpracy z gminami powiatu bielskiego, współfinansowano 

zakup radiowozu dla bielskiej Policji.  

 

Nazwa zadania 

Ochrona przeciwpowodziowa, w tym wyposażenie  

i utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, 

ochrona przeciwpożarowa i zapobieganie innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz 

środowiska. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zasady postępowania Starosty w wypadku wystąpienia 

zagrożenia powodziowego na obszarze co najmniej dwóch 

gmin powiatu bielskiego w tym wprowadzanie pogotowia lub 

alarmu powodziowego, reguluje jedna z procedur operacyjnych 

Planu Zarządzania Kryzysowego Powiatu Bielskiego (SPO-6). 

W związku z niskim zagrożeniem powodziowym w powiecie 

bielskim nie ma obowiązku ani potrzeby tworzenia powiatowego 

magazynu przeciwpowodziowego. 

Sposób realizacji zadań Starosty z zakresu ochrony 

przeciwpożarowej powiatu i zapobiegania innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz 

środowiska określa szczegółowo Plan Zarządzania 

Kryzysowego Powiatu Bielskiego (sporządzany przez Starostę 

i zatwierdzany przez Wojewodę w trybie przepisów ustawy  

z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarządzaniu kryzysowym) oraz Plan 

Ratowniczy Powiatu Bielskiego rokrocznie aktualizowany przez 

Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej, 

uzgadniany z Komendantem Wojewódzkim PSP oraz 

zatwierdzany przez Starostę. Sprawozdanie z realizacji zadań 

ujętych w Planie jest co roku przedkładane Radzie Powiatu. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Wszystkie jednostki organizacyjne powiatu, wszystkie komórki 

organizacyjne Starostwa oraz powiatowe służby, inspekcje i 

straże. 
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Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Od 24 lutego 2022 roku organizowano i koordynowano na terenie 

powiatu pomoc obywatelom Ukrainy przybyłym na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej 

We wrześniu 2022 roku, zorganizowano posiedzenie Powiatowego 

Zespołu Zarządzania  Kryzysowego na którym oceniano poziom 

bezpieczeństwa w powiecie, zagrożenie pożarowe i epidemiczne. 

W grudniu 2022 roku uzgodniono i zatwierdzono wszystkie gminne 

plany zarządzania kryzysowego, 

W grudniu 2022 roku zorganizowano posiedzenie Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku, na którym debatowano nad 

zapewnieniem bezpieczeństwa mieszkańcom powiatu bielskiego  

w okresie jesienno-zimowym, stanem zakażeń wirusem SARS-

CoV 2 i wirusami sezonowymi. Oceniano również wpływ aktualnej 

sytuacji migracyjnej na poziom poczucia bezpieczeństwa 

mieszkańców powiatu bielskiego. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania 
Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku 

pracy. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

I. Strategia rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie 

Bielskim na lata 2019-2024 

 

II. Realizowane projekty i programy 
 

1. Projekty współfinansowane ze środków UE, realizowane  
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podlaskiego 

 

1) Nazwa: Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 30 plus (VI). 

Okres realizacji:  01.01.2020 r. - 31.12.2022 r. 

Realizowany na podstawie Umowy nr UDA-RPPD.02.01.00-20-

0286/20-00 zawartej w dniu  23.03.2020 r. z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Białymstoku. Celem projektu była aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych powyżej 30. roku życia,  

w szczególności: osób niepełnosprawnych, bezrobotnych o niskich 

kwalifikacjach i po 50. roku życia oraz długotrwale bezrobotnych. 

Kwota przeznaczona na realizację projektu w 2022 r.: 950.572,19 

zł.  

Liczba uczestników w 2022 r.: 60 osób bezrobotnych. 

Stan realizacji: zakończono. 
 

2) Nazwa: Kompleksowy system rozwijania kompetencji  

i umiejętności osób dorosłych zgodnie z potrzebami 

regionalnej gospodarki 3.2.1 – II edycja. 
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Okres realizacji: 01.07.2020 r. – 30.04.2023 r. 

Realizowany na podstawie Umowy nr UDA-RPPD.03.02.01-20-

0005/20-00 zawartej w dniu  26.10.2020 r. pomiędzy Łomżyńskim 

Forum Samorządowym i Wojewódzkim Urzędem Pracy                                

w Białymstoku (udział PUP w realizacji projektu w charakterze 

Partnera).  

Podstawowe założenia projektu: przygotowanie i wdrożenie 

indywidualnych planów edukacyjnych oraz uzyskanie 

kwalifikacji/nabycie kompetencji osób dorosłych zamieszkujących 

na terenie Subregionu Łomżyńskiego, w tym powiatu bielskiego, 

chcących z własnej inicjatywy uzyskać kwalifikacje, rozwijać swoje 

kompetencje lub podwyższać umiejętności w obszarze technologii 

informacyjno-komunikacyjnych (TIK), języków obcych, kompetencji 

ogólnych bądź poprzez udział w studiach podyplomowych. 

Kwota przeznaczona na realizację projektu w 2022 roku – 

1.337.680,- zł.  

Do końca 2022 roku w projekcie wzięło udział 345 mieszkańców 

powiatu bielskiego.  

Stan realizacji: w trakcie. 
 

3) Nazwa: Kompleksowy system rozwijania kompetencji  

i umiejętności osób dorosłych zgodnie z potrzebami 

regionalnej gospodarki 3.2.2 – II edycja. 
 

Okres realizacji: 01.07.2020 r. – 30.06.2023 r. 

Realizowany na podstawie Umowy nr UDA-RPPD.03.02.02-20-

0005/20-00 zawartej w dniu 26.10.2020 r. pomiędzy Łomżyńskim 

Forum Samorządowym i Wojewódzkim Urzędem Pracy                                  

w Białymstoku (udział PUP w realizacji projektu w charakterze 

partnera projektu). 

Podstawowe założenia projektu: przygotowanie i wdrożenie 

indywidualnych planów edukacyjnych oraz uzyskanie kwalifikacji 

osób dorosłych zamieszkujących na terenie Subregionu 

Łomżyńskiego, w tym powiatu bielskiego, w obszarze 

kwalifikacyjnych kursów zawodowych lub kursów umiejętności 

zawodowych, kursów zawodowych zakończonych egzaminem 

zewnętrznym odpowiadających na zapotrzebowanie lokalnego/ 

regionalnego rynku pracy. 

Łączna wartość projektu w 2022 roku to 580.108,- zł. 

Od początku realizacji projektu, tj. od dnia 01.07.2020 r., ze 

wsparcia łącznie skorzystało 154 mieszkańców powiatu bielskiego. 

Stan realizacji: w trakcie. 
 

2. Projekt współfinansowany ze środków UE, realizowany  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój. 
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1) Nazwa: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 

w powiecie bielskim (VI). 

Okres realizacji:  01.01.2020 r. – 31.12.2022 r. 

Realizowany na podstawie Umowy nr UDA-POWR.01.01.01-20-

0003/20-00 zawartej w dniu 27.03.2020 r. z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Białymstoku.  

Podstawowe założenia projektu: Aktywizacja osób młodych do 30. 

roku życia pozostających bez pracy, w tym osób w najtrudniejszej 

sytuacji na rynku pracy: niepełnosprawnych, długotrwale 

bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach.  

Kwota przeznaczona na realizację projektu w 2022 r.: 838.045,95 

zł.  

Liczba uczestników w 2022 r.: 77 osób bezrobotnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

3. Programy realizowane ze środków rezerwy Ministra Rodziny 

i Polityki Społecznej. 
 

1) Nazwa: Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych      

    zamieszkujących tereny wiejskie. 

Okres realizacji: 31.08.2022 r. – 28.02.2023 r.  

Tryb przyjęcia dokumentu: Decyzja MRiPS: DF-

I.6020.36.6.2022.JC/AŁ z dnia 31.08.2022 r.  

Podstawowe założenia programu: pomoc osobom bezrobotnym 

zamieszkującym tereny wiejskie w wejściu na rynek pracy.  

Kwota wydatkowana w ramach programu: 80.000,- zł. 

Liczba uczestników: 3 osoby bezrobotne.  

Stan realizacji: zakończony. 
 

2) Nazwa: Program pilotażowy „Staże rekrutacyjne w miejscu 

pracy”. 
 

Okres realizacji:  12.10.2021 r. - 31.12.2022 r. 

Tryb i data przyjęcia dokumentu: Porozumienie w sprawie ustalenia 

szczegółowych warunków realizacji projektu pilotażowego: „Staże 

rekrutacyjne w miejscu pracy” zawarte w dniu 12.10.2021 r.  

w Białymstoku. 

Podstawowe założenia programu: projekt skierowany jest do osób 

bezrobotnych nieposiadających kwalifikacji do podjęcia pracy na 

konkretnym stanowisku pracy. Pilotaż zakłada przetestowanie 

nowej, nieoferowanej dotychczas przez urzędy pracy formy 

wsparcia – staży rekrutacyjnych, organizowanych na danym 

stanowisku pracy w siedzibie pracodawcy. Projekt realizowany jest 

przez dziesięć powiatowych urzędów pracy z województwa 



 

Strona 46 z 67 
 

podlaskiego we współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy  

w Białymstoku. 

Kwota przeznaczona na realizację projektu w powiecie bielskim  

w 2022 r.: 130.140,- zł. 

Liczba uczestników w 2022 r.: 17 osób bezrobotnych.  

Stan realizacji: zakończony. 
 

3) Nazwa: Program pilotażowy „E-Doradca Zawodowy” 

poradnictwo zawodowe online w urzędach pracy 

województwa podlaskiego”. 
 

Okres realizacji:  01.09.2021 r.-31.12.2022 r. 

Tryb i data przyjęcia dokumentu: Porozumienie w sprawie ustalenia 

szczegółowych warunków realizacji projektu pilotażowego:  

„E-Doradca Zawodowy” poradnictwo zawodowe online w urzędach 

pracy województwa podlaskiego” zawarte w dniu 12.10.2021 r.  

w Białymstoku. 

Celem projektu jest rozwój usług poradnictwa zawodowego  

w formie online. Projekt zakłada opracowanie i przetestowanie 

metodyki indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego 

online. Wsparcie skierowane jest do osób bezrobotnych  

i poszukujących pracy zarejestrowanych w urzędach pracy oraz 

innych osób zainteresowanych usługami doradcy zawodowego.  

W ramach przedsięwzięcia przewidziano również zakup 

wyposażenia umożliwiającego  przeprowadzenie usługi doradczej 

online oraz przeszkolenie kadry. W realizację projektu 

zaangażowani zostali doradcy zawodowi z Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Białymstoku i z ośmiu powiatowych urzędów pracy  

z terenu województwa podlaskiego (w tym z PUP w Bielsku 

Podlaskim). 

Kwota przeznaczona na realizację projektu w powiecie bielskim  

w 2022 r.: 37.800,- zł. 

W ramach realizowanego projektu pilotażowego, w założonych 

formach wsparcia wzięło udział 115 osób bezrobotnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

III. Realizacja zadań stałych 
 

1. Finansowanych ze środków Funduszu Pracy przyznanych 

na promocję zatrudnienia i aktywizację zawodową 

bezrobotnych w powiecie bielskim w 2022 r. 

 

Okres realizacji: 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r. 

Podstawa prawna przyznania środków: Decyzja MRiPS  

DF-I.4020.24.11.2021.AŁ z dnia 20.12.2021 r.  
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Cel: podjęcie działań na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji 

zawodowej osób bezrobotnych i poszukujących pracy w 2022 r. 

Przyznana kwota: 3.246.646,22 zł. 

W ramach założonych form pomocy wsparciem zostało objętych 

269 osób bezrobotnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

1) Nazwa: Program specjalny „Wsparcie na starcie”. 

Okres realizacji: 13.09.2022 r. – 15.12.2022 r. 

Program był realizowany w ramach będących w dyspozycji 

tutejszego urzędu środków Funduszu Pracy. Celem programu była 

aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z powiatu bielskiego, 

poprzez doprowadzenie do podjęcia i utrzymania zatrudnienia oraz 

samozatrudnienia. Wobec uczestników programu specjalnego 

zostało zastosowane wsparcie w celu przygotowania ich do 

zatrudnienia - od pomocy w poszukiwaniu miejsca pracy aż po 

wsparcie w początkowym okresie pracy/samozatrudnienia.  

Kwota przeznaczona na realizację programu specjalnego:   

321.410,38 zł. 

Liczba uczestników: 10 osób bezrobotnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

2) Nazwa: Pogram „Aktywizacja osób niepełnosprawnych  

– dzień otwarty u pracodawcy”. 
 

Okres realizacji: 01.06.2022 r. - 31.08.2022 r. 

Program skierowany był do niepełnosprawnych osób bezrobotnych 

oraz poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu.  

W ramach realizowanego programu założono następujące formy 

wsparcia: poradnictwo zawodowe, organizację dnia otwartego  

u pracodawcy, pośrednictwo pracy oraz wsparcie ze strony urzędu 

w aktywizacji zawodowej/indywidualne wsparcie doradcy klienta na 

każdym etapie poszukiwania pracy, organizację miejsca 

stażu/szkolenia/zatrudnienia  subsydiowanego.  

Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaski za realizację ww. 

programu zajął pierwsze miejsce w konkursie organizowanym 

przez Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku pn. „Lokalne 

programy aktywizacji zawodowej - dobre praktyki w urzędach pracy 

województwa podlaskiego – konkurs 2022”.  

W ramach założonych w programie działań wsparciem zostało 

objętych 39 osób niepełnosprawnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
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2. Finansowanych ze środków  Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego przeznaczonych na kształcenie ustawiczne 

pracodawców i pracowników. 
 

1) Środki KFS w podstawowym limicie: 
 

Okres realizacji: 01.01.2022 r. – 31.12.2022 r. 

Podstawa prawna przyznania środków:  Decyzja MRiPS:                             

DF-I.4020.16.2.2021.MK z dnia 30.12.2021 r. 

Cel: finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego 

pracodawców i pracowników. 

Przyznana kwota: 315.147,- zł. 

Wsparciem objęto ogółem 205 pracowników i pracodawców. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

2) Środki w ramach rezerwy KFS: 
 

Okres realizacji: 12.05.2022 r. – 31.12.2022 r. 

Podstawa prawna przyznania środków: Decyzja MRiPS:                             

DF-I.6020.26.2.2022.MK z dnia 05.05.2022 r.  

Cel: finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego 

pracodawców i pracowników. 

Przyznana kwota: 89.181,20 zł. 

Wsparciem objęto łącznie 39 pracowników i pracodawców. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

3. Finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
 

Okres realizacji: 01.05.2022 r. – 31.12.2022 r. 

Podstawa prawna przyznania środków: Uchwała Nr XXXI/189/22 

Rady Powiatu z dnia 31 marca 2022 r. 

Cel: podjęcie działań z zakresu aktywizacji zawodowej na rzecz 

niepełnosprawnych osób bezrobotnych oraz poszukujących pracy 

niepozostających w zatrudnieniu. 

Przyznana kwota: 150.000,- zł. 

Wsparciem objęto 9 osób niepełnosprawnych. 

Stan realizacji: zakończony. 
 

IV. Realizacja instrumentów wsparcia przedsiębiorców  

w ramach Tarczy antykryzysowej. 
 

Okres realizacji: 01.01.2022 r.- 30.04.2022 r.  
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Podstawa prawna przyznania środków: Decyzja MRiPS: 

DF.I.4020.7.21.2021.JC z dnia 27.12.2021 r. 

Kwota wydatkowana na realizację wsparcia: 5.000,- zł.  

Liczba podmiotów gospodarczych objętych wsparciem: 1.  

Stan realizacji: zakończony. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

I.  Efekty realizacji projektów i programów 
 

1. Realizowanych ze środków UE, w  ramach RPO WP 
 

1) Zrealizowano:  

• 25 umów o odbywanie stażu; 

• 9 miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych; 

• 18 osób otrzymało dotacje na rozpoczęcie własnej 

działalności gospodarczej;  

• 8 osób bezrobotnych podjęło pracę w ramach kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego.  
 

2) Zrealizowano:  

• 174 umowy dotyczące organizacji szkoleń językowych, 

komputerowych, kursów kompetencji ogólnych lub udziału  

w studiach podyplomowych. 
 

3) Zrealizowano:  

• 90 umów dotyczących organizacji kursów zawodowych. 

 
2. Realizowanych ze środków UE, w ramach PO WER 
  
1) Zrealizowano:  

• 49 umów o odbywanie stażu; 

• 5 miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych; 

• 5 szkoleń zawodowych; 

• 3 bony szkoleniowe; 

• 5 bonów na zasiedlenie; 

• 10 osób otrzymało środki na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej. 
 

3. Realizowanych ze środków rezerwy Ministra Rodziny  
i Polityki Społecznej 
 

1) Zrealizowano:  

• 2 osoby bezrobotne uzyskały jednorazowe środki                             

na podjęcie działalności gospodarczej; 

• 1 osoba została zatrudniona na wyposażonym stanowisku 

pracy.  
 

2) Zrealizowano: 
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• 17 osób bezrobotnych zostało skierowanych do odbycia 

stażu rekrutacyjnego w miejscu pracy; 

• zorganizowano 3 szkolenia przystanowiskowe; 

• 17 pracodawcom wypłacono premię dla opiekuna stażu; 

• 4 pracodawcom wypłacono premię dla szkolącego; 

• zawarto z instytucjami szkolącymi 3 umowy                                              

o przeprowadzenie szkolenia w ramach realizacji bonu 

szkoleniowego dla 2 uczestników projektu; 

• zawarto z 3 pracodawcami umowy o sfinansowanie 

szkoleń w ramach bonu szkoleniowego dla 3 uczestników 

projektu.  
 

3) Zrealizowano: 

• przeprowadzono 50 porad zawodowych indywidualnych 

online,  

• zorganizowano 8 spotkań grupowych online, w których 

wzięło udział 51 osób; 

• udzielono 3 porad zawodowych grupowych, w których 

uczestniczyło 14 osób. 
 

II. Efekty działań finansowanych ze środków Funduszu Pracy 
z zakresu promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 
bezrobotnych 
 

1. Realizowanych w ramach środków Funduszu Pracy 
 

Zrealizowano: 

• 81 umowy o odbywanie stażu; 

• 11 szkoleń zawodowych; 

• 3 bony na zasiedlenie; 

• 2 bony stażowe; 

• 4 bony szkoleniowe; 

• szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy                      

dla 8 uczestników; 

• 10 osób objęto wsparciem w ramach programu socjalnego; 

• 29 osób zostało zatrudnionych w ramach prac 

interwencyjnych; 

• 12 osób podjęło pracę w ramach robót publicznych; 

• 25 osób podjęło zatrudnienie w ramach dofinansowania 

kosztów  wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy; 

• 17 osób bezrobotnych skierowano do wykonywania prac 

społecznie użytecznych;  

• przyznano 22 osobom dotacje na podjęcie działalności 

gospodarczej; 

• 2 osobom bezrobotnym sfinansowano koszty egzaminów  

i licencji; 

• zawarto 2 umowy o dofinansowanie kosztów studiów 

podyplomowych; 

• 1 osobie dokonano refundacji składki KRUS. 
 

Ponadto przyznano: 
 

• 54 osobom z prawem do zasiłku dodatki aktywizacyjne; 
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• 14 osobom zwrot kosztów przejazdu do miejsca odbywania 

stażu; 

• 7 osobom refundację kosztów opieki nad dzieckiem do lat 

7 w trakcie odbywania stażu; 

• 4 osobom finansowanie kosztów przejazdu na szkolenie; 

• 8 osobom pokryto koszty badań lekarskich. 
 

1) Zrealizowano: 

• 3 osoby zostały zatrudnione na wyposażonym stanowisku 

pracy; 

• 7 bezrobotnych otrzymało środki na rozpoczęcie własnej 

działalności gospodarczej.  

Wszystkie zastosowane instrumenty rynku pracy zostały 
uzupełnione specyficznymi elementami wspierającymi 
zatrudnienie w postaci bonów.  
 

2) Zrealizowano:  

• 21 osób uczestniczyło w grupowej informacji zawodowej; 

• 18 osobom udzielono porad zawodowych; 

• 18 osób uczestniczyło w dniu otwartym u pracodawcy 
 

2. Realizowanych w ramach środków Krajowego Funduszu   
    Szkoleniowego 
 

1) Zrealizowano: 

• 31 umów o sfinansowanie z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego kształcenia ustawicznego pracodawcy                        

i pracowników. 
 

2) Zrealizowano: 

• 14 umów o sfinansowanie z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego kształcenia ustawicznego pracodawcy                        

i pracowników. 
 

3. Realizowanych w Ramach środków z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
 

Zrealizowano: 

• 8 umów o odbywanie stażu;  

• 1 umowę w sprawie zwrotu kosztów wyposażenia  

stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej. 
 

III. Efekty działań finansowanych w ramach Tarczy 
Antykryzysowej na wsparcie przedsiębiorców i ochronę 
miejsc pracy 
 

Zrealizowano: 

• 1 umowę dotacji o numerze tożsamym z numerem 

złożonego wniosku na pokrycie bieżących kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy/ małego przedsiębiorcy (rodzaj 

przeważającej działalności oznaczony kodem PKD 

56.30.Z, 93.29.A lub 93.29.Z). 

 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 
Nie dotyczy 
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dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

 

Nazwa zadania Ochrona praw konsumenta. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Podstawą prawną dla działań Powiatu Bielskiego w zakresie 

ochrony praw konsumenta jest ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o 

ochronie konkurencji i konsumentów.  

Zadania Powiatowego Rzecznika Praw Konsumentów: 

1) zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego  

i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów 

konsumentów;  

2) składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany 

przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów 

konsumentów; 

3) występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw 

i interesów konsumentów; 

4) współdziałanie z właściwymi miejscowo delegaturami UOKiK, 

organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami 

konsumenckimi; 

5) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie lub  

w przepisach odrębnych. 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów w 2022 roku prowadził 42 

sprawy o udzielenie pomocy w zakresie ochrony praw 

konsumenckich, z czego 3 sprawy zakończyły się wniesieniem 

pozwu do sądu, oraz udzielił ok. 870 porad konsumenckich. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 
Nie dotyczy 
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dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

 

Nazwa zadania Nieodpłatna pomoc prawna i edukacja prawna. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Organizacyjno-Prawny 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Starosta Bielski ustalił dwa punkty pomocy prawnej, w których 

nieodpłatnie udzielana jest pomoc prawna oraz świadczone 

poradnictwo obywatelskie w przeciętnym wymiarze pięciu dni  

w tygodniu przez co najmniej cztery godziny dziennie. 

Uprawniona do korzystania z tych usług może być każda osoba 

fizyczna, która złoży oświadczenie, że nie jest w stanie ponieść 

kosztów odpłatnej pomocy prawnej. Oświadczenie składa się 

osobie udzielającej pomocy prawnej lub porady obywatelskiej. 

Punkty nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego: 

1) Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej, w którym porad udzielają 

adwokaci i radcowie prawni wskazani przez Okręgową Radę 

Adwokacką w Białymstoku oraz Radę Okręgowej Izby Radców 

Prawnych w Białymstoku, na podstawie umów zawartych  

z Powiatem Bielskim – w budynku Starostwa Powiatowego  

w Bielsku Podlaskim,  

2) Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego, którego prowadzenie Powiat 

Bielski powierzył Fundacji Rozwoju i Wsparcia „Pasieka”  

z siedzibą w Rzeszowie – w budynku Starostwa Powiatowego 

w Bielsku Podlaskim. 

Nieodpłatna pomoc prawna obejmuje: 
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a) poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie 

prawnym oraz przysługujących jej uprawnieniach lub 

spoczywających na niej obowiązkach, w tym w związku z 

toczącym się postępowaniem przygotowawczym, 

administracyjnym, sądowym lub sądowoadministracyjnym, lub 

b) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej 

problemu prawnego, lub 

c) sporządzenie projektu pisma w sprawach, o których mowa  

wyżej, z wyłączeniem pism procesowych w toczącym się 

postępowaniu przygotowawczym lub sądowym i pism  

w toczącym się postępowaniu sądowoadministracyjnym, lub 

d) sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów 

sądowych lub ustanowienie pełnomocnika z urzędu w 

postępowaniu sądowym lub ustanowienie adwokata, radcy 

prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego 

w postępowaniu sądowoadministracyjnym oraz 

poinformowanie o kosztach postępowania i ryzyku 

finansowym związanym ze skierowaniem sprawy na drogę 

sądową. 

Nieodpłatne poradnictwo obywatelskie obejmuje działania 

dostosowane do indywidualnej sytuacji osoby uprawnionej, 

zmierzające do podniesienia świadomości tej osoby  

o przysługujących jej uprawnieniach lub spoczywających na niej 

obowiązkach oraz wsparcia w samodzielnym rozwiązywaniu 

problemu, w tym w razie potrzeby sporządzenie wspólnie z osobą 

uprawnioną planu działania i pomoc w jego realizacji. Nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie obejmuje w szczególności porady dla 

osób zadłużonych i porady z zakresu spraw mieszkaniowych oraz 

zabezpieczenia społecznego. 

W 2022 roku udzielono 214 porad prawnych. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania 
Utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności 

publicznej oraz obiektów administracyjnych. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r.  
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dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim: 

Wydział Gospodarowania Mieniem i Inwestycji  

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Według stanu na dzień 31.12.2022 r. wartość mienia Powiatu 

Bielskiego wynosiła: 

1) wartość księgowa gruntów – 10.688.228,87 zł., 

2) wartość księgowa budynków i obiektów inżynierii lądowej  

i wodnej – 238.509.909,53 zł., 

3) wartość maszyn, urządzeń, środków transportu, 

przyrządów, ruchomości i wyposażenia – 61.905.416,37 zł 

brutto (14.475.089,85 zł po uwzględnieniu umorzenia). 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

1.1. Budowa hali sportowej przy II LO w Bielsku Podlaskim 

1.1.1. Wartość zadania 5.415.177,69 zł 

1.1.2. Wartość dofinansowania: 2.499.469, zł  

1.1.3. Termin umowny zakończenia prac: 30.11.2022 r.                                  

ZREALIZOWANO 

 

1.2. Klimatyzacja 11 Listopada 4 w Bielsku Podlaskim 

1.2.1. Wartość zadania: 313.089,54 zł 

1.2.2. Wartość dofinansowania: środki własne 

1.2.3. Termin umowny zakończenia prac: 14.07.2022 r.                             

ZREALIZOWANO 

 

1.3. Klimatyzacja 3 Maja 17 w Bielsku Podlaskim 

1.3.1. Wartość zadania: 376.810,50 zł  

1.3.2. Wartość dofinansowania: środki własne 

1.3.3. Termin umowny zakończenia prac: 14.07.2022 r. 

ZREALIZOWANO 

 

1.4. Przebudowa i rozbudowa budynku internatu przy ul. 

Hołowieskiej 18 w Bielsku Podlaskim wraz z zapleczami  

i Izbą Pamięci 

1.4.1. Wartość zadania z planu finansowego: 9.950.000 zł 

1.4.2. Wartość dofinansowania: 7.928.549 zł 

1.4.3. Zaawansowanie prac: przekazano plac budowy 

12.04.2022 r. i zakończono I etap prac 

1.4.4. Termin umowny zakończenia prac: 30.11.2023 r. 

 

1.5. Rozbudowa i przebudowa budynku użyteczności 

publicznej przy ul. Widowskiej 1 w Bielsku Podlaskim: 

1.5.1. Wartość zadania z planu finansowego: 7.024.479 zł 
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1.5.2.  Wartość dofinansowania: 4.207.500 zł  

1.5.3.  Zaawansowanie prac: przekazano plac budowy 

07.07.2022 r. 

1.5.4. Termin umowny zakończenia prac: 30.11.2023 r. 

 

 

 

Nazwa zadania Obronność. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Powiat Bielski realizuje zadania obronne, o których mowa  

w ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku 

obrony Rzeczypospolitej Polskiej, w oparciu o niejawną 

dokumentację planistyczną sporządzoną przez Starostę  

i zatwierdzoną przez Wojewodę bądź z nim uzgodnioną. Stan 

realizacji tych zadań jest przedmiotem kontroli administracji 

rządowej 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Referat Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego; 

Powiatowe służby, inspekcje i straże. 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Zorganizowanie i przeprowadzenie powiatowego szkolenia 

obronnego w marcu 2021 roku, przeprowadzenie kwalifikacji 

wojskowej w  maju i czerwcu 2021 roku (kwalifikacji podlegały dwa 

skumulowane roczniki, ponieważ poprzednią kwalifikację 

przerwano z powodu zagrożenia epidemicznego), opracowanie 

nowego Planu operacyjnego funkcjonowania powiatu bielskiego  

w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa  

i w czasie wojny. W dniu 13.04.2021 r. Plan został zatwierdzony 

przez Wojewodę Podlaskiego. Opracowano i uzgodniono  

z Wojewodą Podlaskim nowy Plan ewakuacji/przyjęcia ludności III 

stopnia powiatu bielskiego. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym 

Kwalifikację wojskową finansowano ze środków Wojewody 

Podlaskiego. 
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Nazwa zadania Promocja powiatu. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Zadania mają odniesienie w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Bielsku Podlaskim przyjętym uchwałą 

Nr 44/132/21 Zarządu Powiatu z dnia 30 grudnia 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim 

Wydział Organizacyjno-Prawny 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Powiat Bielski w roku 2022 realizował własną politykę 

promocyjną poprzez następujące działania: 

1) prowadzenie własnej strony internetowej: 

www.powiatbielski.pl; 

2) prowadzenie fanpage’a na portalu społecznościowym 

Facebook: 

https://www.facebook.com/PowiatBielskPodlaski/; 

3) publikowanie materiałów promocyjnych w dwutygodniku 

Wieści Podlaskie, jako wkładki pn. „Gazeta Powiatowa 

Bielska”, 

4) objęcie patronatem przez Starostę Bielskiego oraz 

udział w organizacji i dofinansowanie imprez 

kulturalnych, m.in. Powiatowych Eliminacji 

Ogólnopolskiego Konkursu Recytatorskiego uczniom 

szkół ponadgimnazjalnych i osób dorosłych z powiatu 

bielskiego, Międzynarodowego Konkursu Plastycznego 

„Święty Jan Paweł II w oczach dziecka”, 

Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego „Piękna Nasza 

Polska Cała”; 

5) organizowanie wydarzeń o charakterze patriotycznym – 

obchodów świąt i historycznych rocznic: Narodowego 

Święta 3 Maja, rocznicy pomordowania bielszczan w 

Lesie Pilickim w dniu 15 lipca, obchody Święta Wojska 

Polskiego i rocznicy Cudu nad Wisłą w dniu 15 sierpnia 

oraz Narodowego Święta Niepodległości w dniu 11 

listopada; 
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6) udział w obcych wydarzeniach promocyjnych, m.in. 

poprzez udzielenie dotacji Miastu Bielsk Podlaski na 

organizację letniego koncertu „Spasauskija Zapusty”. 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

Nie dotyczy 

 

Nazwa zadania 

Współpraca i działalności na rzecz organizacji 

pozarządowych oraz podmiotów wymienionych ustawie  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe 

założenia i stan realizacji 

na koniec 2022 r. Jeżeli 

nie, wskazać czy w innym 

dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

Program współpracy Powiatu Bielskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na 2022 r. przyjęty uchwałą Nr 

XXVII/162/21 Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia  

28 października 2021 r. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

1. Starostwo Powiatowe w Bielsku Podlaskim. 

2. Jednostki organizacyjne Powiatu Bielskiego. 

Najważniejsze informacje 

dotyczące realizacji 

zadania w 2022 r.  

Współpraca Powiatu Bielskiego z organizacjami pozarządowymi  

w 2022 r. była realizowana na dwóch płaszczyznach: 

1) finansowej, 

2) pozafinansowej, 

i odbywała się w oparciu o zasady partnerstwa, suwerenności 

stron, efektywności, uczciwej konkurencji, jawności  

i pomocniczości. 

I. Współpraca finansowa 

Współpraca finansowa z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

w 2022 r. odbywała się w formie wspierania realizacji zadań 

publicznych, zapisanych w programie współpracy jako zadania 

priorytetowe. Lista zadań priorytetowych na rok 2022 zawierała 

realizację zadań w zakresie: 
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a) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych,  

b) promocja i ochrona zdrowia,  

c) działanie na rzecz kultury,  

d) popularyzacja działań z zakresu ochrony środowiska  

i przyrody,  

e) popularyzacja działań z zakresu porządku publicznego  

i bezpieczeństwa obywateli,  

f) popularyzacja edukacji, oświaty i wychowania,  

g) popularyzacja działań z zakresu kultury fizycznej,  

h) wspieranie i rozwój turystyki,  

i) pomocy społecznej. 

Zlecanie zadań publicznych organizacjom pozarządowym, wraz  

z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji, odbywało 

się po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert. Zarząd Powiatu 

w Bielsku Podlaskim w 2022 r. uchwałą Nr 1/1/22 z dnia 5 stycznia 

2022 r. oraz uchwałą Nr 8/44/22 z dnia 24 lutego 2022 r. ogłosił 

dwa otwarte konkursy ofert, zorganizowane zgodnie z ustawą  

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie, w ramach których razem wpłynęło 21 ofert na 

realizację zadań publicznych w 2022 roku. Ogłoszenie  

o organizowanym konkursie ofert na realizację zadań publicznych 

zamieszczone było w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie 

internetowej oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego  

w Bielsku Podlaskim. 

W celu rozpatrzenia i wyboru najlepszych ofert Zarząd Powiatu  

w Bielsku Podlaskim uchwałą Nr 2/25/22 z dnia 13 stycznia 2022 r. 

powołał komisję konkursową do opiniowania ofert złożonych  

w otwartych konkursach. Złożone oferty zostały poddane ocenie 

merytorycznej i finansowej. Z prac komisji konkursowej 

sporządzony został protokół, w którym komisja wskazała oferty, na 

które proponuje udzielenie dotacji oraz ich wysokość. Protokół 

końcowy wraz z dokumentacją konkursową komisja przedłożyła 

Zarządowi Powiatu w Bielsku Podlaskim. 

Na realizację zadań w dziedzinie działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, promocji i ochrony zdrowia, działań na rzecz 

kultury, ochrony środowiska i przyrody, porządku publicznego  

i bezpieczeństwa obywateli, edukacji, oświaty i wychowania, 

działań z zakresu kultury fizycznej, wspieranie rozwoju turystyki  

i pomocy społecznej Zarząd Powiatu w Bielsku Podlaskim uchwałą 

Nr 7/36/22 z dnia 17 lutego 2022 r. oraz uchwałą Nr 13/53/22 z dnia 

31 marca 2022 r. udzielił dotacji następującym organizacjom 

pozarządowym w ogólnej kwocie 58.000,- zł. 

1) Polskiemu Towarzystwu Turystyczno-Krajoznawczemu 

Regionalny Oddział w Białymstoku – na zadanie pt.: 

„Utrzymanie znakowanych szlaków turystycznych”  

– 1.700,- zł;  

2) Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom Niepełnosprawnym  

i Osobom Potrzebującym Wsparcia „Małe Marzenia” - na 
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zadanie pt.: „XIII Konkurs Tańca „Baw się i tańcz” -  

2.000,00 zł oraz na zadanie pt.: „IX Konkurs plastyczny 

„Piękna Nasza Polska Cała” - 2.000,- zł;  

3) Caritas Diecezji Drohiczyńskiej - na zadanie pt.: „Zwyczaje, 

Obrzędy i Tradycje – Etiudy Folklorystyczne Osób 

Niepełnosprawnych – edycja X” – 3.500,00 zł oraz na zadanie 

pt.: „Wsparcie osób niepełnosprawnych – przygoda  

z logopedią – edycja II” – 2.000,- zł; 

4) Stowarzyszeniu Pomocy „Serce Ludzi Ziemi Bielskiej”  

w Bielsku Podlaskim na zadanie pt. „Masaż – najlepszą formą 

rehabilitacji” – 5.800,- zł; 

5) Polskiemu Związkowi Niewidomych Okręg Podlaski  

w Białymstoku - na zadanie pt. „Cykl działań integracyjnych 

kierowanych do osób niewidomych z Powiatu Bielskiego ” - 

2.500,- zł; 

6) Powiatowemu Szkolnemu Związkowi Sportowemu - na 

zadanie pt. „Organizacja zawodów sportowych dla szkół  

w powiecie bielskim” - 5.000,- zł; 

7) Fundacji Ochrony Dziedzictwa Ziemi Bielskiej  - na zadnie 

pt.: „Wydawanie niskonakładowych, niekomercyjnych 

publikacji, nagrań audiowizualnych, upowszechniających 

działanie twórców, a także poświęconych tradycji, historii, 

folklorowi i wielokulturowości powiatu bielskiego – wydanie 

rocznika na temat historii regionalnej pn. „Bielski Almanach 

Historyczny 2022” – 3.000,- zł; 

8) Polskiemu Związkowi Emerytów, Rencistów i Inwalidów 

Zarząd Oddziału Rejonowego w Bielsku Podlaskim - na 

zadnie pt.: „Pielęgnowanie tradycji regionalnej poprzez 

zorganizowanie powiatowych obchodów Dnia Osób 

Starszych” – 1.500,- zł; 

9) Bielskiemu Stowarzyszeniu Uniwersytet Trzeciego Wieku – 

na zadanie pt.: „Jesienią życia pisane VIII” – 3.000,- zł;  

10) Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Niepełnosprawnym 

,,SZANSA” w Bielsku Podlaskim - na zadanie pt.: „Spartakiada 

– zawody sportowe” - 2.000,- zł; 

11) Klubowi Karate Kyokushin Wyszki - na zadanie pt.: Szkolenie 

dzieci i młodzieży w karate Kyokushin, przygotowywanie do 

zawodów na szczeblu krajowym i międzynarodowym  

w 2022 r. – 3.000,- zł;  

12) Kołu Gospodyń Wiejskich „AKTYWNA WIEŚ” - na zadanie pt. 

„Seniorze – zadbaj o drugą młodość” – 2.500,00 zł;   

13) Stowarzyszeniu Sympatyków Chóru Pieśni i Tańca 

,,Wasiloczki” - na zadanie pt.: „Tradycyja, obrzęd nasza 

tożsamość ” - 3.000,- zł;  

14) Związkowi Ochotniczych Straży Pożarnych Rzeczypospolitej 

Polskiej Zarząd Oddziału Powiatowego w Bielsku Podlaskim” 

- na zadanie pt. „Powiatowe eliminacje Ogólnopolskiego 

Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Młodzież Zapobiega Pożarom” 

- 1.500,- zł;  
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15) Stowarzyszeniu Rodziców Osób Niepełnosprawnych „Lazur 

Nadziei”– na zadanie pt.: „Rehabilitacji ciąg dalszy” – 5.000,- 

zł;  

16) Stowarzyszeniu Poetów Ziemi Bielskiej - na zadanie pt.: 

„Wydrukowanie książki „Słodkie czereśnie” - 2.000,- zł;  

17) Kołu Gospodyń Wiejskich „Strabella – Moja Mała Ojczyzna” - 

na zadanie pt.: „Senior aktywny – zdrowy - szczęśliwy” – 

2.000,- zł;  

18) Koszykarskiemu Klubowi Sportowemu Tur Basket - na 

zadanie pt.: „Udział drużyny w rozgrywkach II ligi PZKosz  

w 2022 r.” – 3.000,- zł;  

19) Stowarzyszeniu Muzeum Małej Ojczyzny w Studziwodach - 

na zadanie pt. Historyczne, językowe i muzyczne tradycje wsi 

Malesze – wydanie książki z płytą CD oraz działanie 

edukacyjno-kulturalne z tym związane”. – 2.000,- zł. 

W trybie konkursowym powierzono Fundacji Rozwoju i Wsparcia 

„Pasieka” realizację zadania pt. „Prowadzenie punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego  

i mediacji oraz edukacji prawnej w Powiecie Bielskim w 2022 r.” Na 

to zadanie udzielono dotacji w kwocie 64.020,- zł. Fundacja 

wykonywała zadania z zakresu edukacji prawnej związane  

z problemami zgłaszanymi w trakcie udzielania nieodpłatnej 

pomocy prawnej oraz świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, w wymiarze co najmniej jednego zadania na rok. 

Edukacja prawna była realizowana przez Fundację m.in.  

w następujących formach:  

- prowadzenie profilu facebook, na którym umieszczane są 

treści o tematyce prawnej;  

- udostępnienie na swoich kanałach dostępu (strona 

internetowa, facebook) profesjonalnego filmiku animowanego 

zachęcającego do skorzystania z nieodpłatnej pomocy 

prawnej oraz filmików pt. „Uprawnienia konsumenta  

w zakresie reklamacji” oraz „Odszkodowanie z OC sprawcy”;  

- utworzenie dedykowanej strony dla samorządu lokalnego;  

- udostępnienie na swoich kanałach dostępu 3 poradników 

prawnych oraz 14 artykułów prawnych.  

Ponadto Fundacja wydrukowała i kolportowała na terenie powiatu 

bielskiego informator prawny dla młodzieży, poradnik prawny pt. 

„Uprawnienia najemcy mieszkania/pokoju” w języku polskim  

i ukraińskim, a także opracowała, wydrukowała i kolportowała 

plakaty i ulotki promujące działalność punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej. Przeprowadzone zostały również szkolenia 

prawne dla uczniów z zakresu odpowiedzialności prawnej, oraz 

zorganizowany i przeprowadzony został Powiatowy konkurs  

z wiedzy prawnej dla uczniów szkół ponadpodstawowych. 

Na podstawie przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych z dnia  

27 sierpnia 1997r., w 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy 
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Rodzinie w Bielsku Podlaskim udzieliło dofinansowania 

organizacjom pozarządowym z zakresu rehabilitacji społecznej 

osób niepełnosprawnych na zadania dotyczące:  

- dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych,  

- dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego organizacjom 

społecznym,  

- dofinansowania kosztów działania warsztatów terapii 

zajęciowej. 

Polskiemu Związkowi Niewidomych Okręg Podlaski, działającemu 

na rzecz osób niepełnosprawnych zamieszkujących teren powiatu 

bielskiego dofinansowano działalność z zakresu sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki na kwotę 5.214,- zł. W ramach tego 

zorganizowano wycieczkę „Łowickie pasiaki”; warsztaty  

z piknikiem; „Dzień Białej Laski” oraz spotkanie opłatkowe. 

Przyznano również dofinansowanie w kwocie 2.640,- zł 

Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „Szansa” na 

zorganizowanie spotkania opłatkowego oraz dofinansowano sprzęt 

rehabilitacyjny w wysokości 12.000,- zł. 

Organizacja pozarządowa Caritas Diecezji Drohiczyńskiej, 

prowadząca Warsztat Terapii Zajęciowej na terenie powiatu 

bielskiego otrzymała dofinansowanie kosztów działania 

warsztatów terapii zajęciowej ze środków PFRON w kwocie 

1.449.394,- zł. oraz 161.044,- zł ze środków Powiatu Bielskiego.  

W ramach programu „Zajęcia klubowe w WTZ”, Caritas Diecezji 

Drohiczyńskiej otrzymało ze środków PRRON kwotę 55.800,- zł. 

II. Współpraca pozafinansowa: 

W ramach współpracy pozafinansowej podjęto następujące 

działania: 

- w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego  

w Bielsku Podlaskim w utworzonej zakładce przeznaczonej 

dla organizacji pozarządowych pn. „Współpraca  

z organizacjami pozarządowymi”, zamieszczano wszelkie 

informacje dotyczące III sektora, które mogą być pomocne 

organizacjom pozarządowym, m.in. ogłoszenia o otwartym 

konkursie ofert na realizację zadań publicznych i ich 

rozstrzygnięcia, informacje o prowadzonych konsultacjach, 

terminy składania wniosków i obowiązujące formularze, 

wykaz organizacji pozarządowych i klubów sportowych 

działających na terenie powiatu bielskiego, informacje  

o pozyskiwaniu z innych źródeł dodatkowych środków 

finansowych na realizację zadań statutowych organizacji 

pozarządowych, informacje o objętych patronatem starosty 

imprezach z udziałem podopiecznych tychże organizacji oraz 

o szkoleniach i warsztatach dla organizacji, 



 

Strona 63 z 67 
 

- przedstawiciele organizacji pozarządowych brali udział  

w opracowywaniu rocznego programu współpracy, 

- w miarę zgłaszanych potrzeb udzielano porad podmiotom, 

które przystępowały do konkursu ofert na realizację zadań 

publicznych w zakresie prawidłowego przygotowywania oraz 

rozliczania otrzymanej dotacji,  

- udostępniano organizacjom pozarządowym materiały 

związane z konkursem ofert na realizację zadań publicznych, 

- umożliwiono udział przedstawicieli organizacji 

pozarządowych w komisji konkursowej oraz  informowano o 

możliwości udziału w posiedzeniach komisji i na sesjach Rady 

Powiatu w Bielsku Podlaskim w sprawach dotyczących 

zakresu działalności organizacji pozarządowych, 

- promowano działalność organizacji pozarządowych poprzez 

zamieszczenie lub przekazywanie na wniosek organizacji 

informacji dotyczących zadań realizowanych przez 

organizacje pozarządowe na stronie internetowej Powiatu 

Bielskiego, 

- działał zespół o charakterze inicjatywnym – Powiatowy Zespół 

ds. Organizacji Obchodów Świąt i Rocznic Patriotycznych, 

- udzielano nieodpłatnej pomocy prawnej oraz dążono do 

zwiększenia świadomości prawnej społeczeństwa. 

II Liceum Ogólnokształcące im. Bronisława Taraszkiewicza  

w Bielsku Podlaskim w 2022 prowadziło szereg działań 

społecznych i charytatywnych na rzecz środowiska lokalnego. 

Uczniowie liceum należą między innymi do grupy teatralnej The 

M.A.S.K. działającej przy Stowarzyszeniu Kreatywny Bielsk 

Podlaski, gdzie włączają się w charytatywne działania oraz w roku 

2022 brali udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy 

pracując na zasadzie wolontariatu. Ponadto, wielu uczniów 

aktywnie działa w Bractwie Młodzieży Prawosławnej oraz radiu 

„Orthodoxia”, gdzie nagrywają audycje radiowe. Przy szkole działa 

również zespół wokalny „Spadczyna”. Liceum współpracuje 

również ze Związkiem na Rzecz Edukacji i Promocji Kultury 

Białoruskiej, czego efektem była organizacja Festiwalu Białoruskiej 

Poezji Śpiewanej i Piosenki Autorskiej „Bardauskaja Vosień 2022”. 

Na terenie szkoły odbyły się także „Kiermasz ciast na cel 

charytatywny” oraz „Mikołajkowy kiermasz żywności na cel 

charytatywny”. Uczniowie brali udział w projekcie „Więcej niż 

tańczące parabole” oraz w Europejskim Festiwalu Filmowym 

„Integracja, Ty i ja”.  

W 2022 r. uczniowie I Liceum Ogólnokształcącego im. Tadeusza 

Kościuszki w Bielsku Podlaskim uczestniczyli w: 

- zbiórce żywności Caritas Diecezji Drohiczyńskiej „Tak, 

pomagam”,  

- zbiórce przyborów szkolnych dla Domu Dziecka  

w Wyrozębach, 
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- akcji KOSZYCZEK RATUNKOWY, czyli TAK dla środków 

higieny w szkole,  

- zbiórce na rzecz uchodźców z Ukrainy w ramach akcji 

„Pomagamy Ukrainie”. 

Szkoła nawiązała współpracę z firmą UNIBEP w Bielsku Podlaskim 

w ramach projektu „Zróbmy to z Unitalentem” oraz firmą LIDL  

w ramach projektu „Szkoła pełna talentów”. 

Na terenie szkoły odbyły się również kiermasze charytatywne 

mające na celu pomoc dzieciom walczącym z nowotworami. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim w roku 2022  

w zakresie realizacji zadań regulowanych ustawą z dnia  

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy współpracował z następującymi organizacjami 

pozarządowymi: 

1) Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepełnosprawnym 

„SZANSA” w Bielsku Podlaskim: zawarto umowę w sprawie 

organizacji miejsca stażu dla 1 osoby bezrobotnej; 

2) Spółdzielnia Socjalna „INTEGRACJA” w Bielsku 

Podlaskim: zawarto umowy w sprawie organizacji miejsca 

stażu dla 2 osób bezrobotnych, realizacja zgłoszonej oferty 

pracy na 1 wolne stanowisko pracy; 

3) Caritas Diecezji Drohiczyńskiej Warsztat Terapii Zajęciowej 

w Bielsku Podlaskim: zawarte zostały umowy w sprawie 

organizacji miejsca stażu dla 3 osób bezrobotnych, zawarto 

umowę na sfinansowanie z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego kształcenia ustawicznego pracodawców  

i ich pracowników dla 3 osób. 

 

Zespół Szkół Specjalnych im. Jana Pawła II w Bielsku Podlaskim 

w 2022 roku współpracował z TPD Kołem Pomocy Dzieciom 

Specjalnej Troski i Stowarzyszeniem na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych „Małe Marzenia”. Szkoła użyczyła 

organizacjom miejsce lokalowe celem spotkań osób 

stowarzyszonych. Organizacje te wspierają szkołę w realizacji 

zadań edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych 

wynikających z planu pracy szkoły. 

We współpracy z Kołem TPD zrealizowano w 2022 r. następujące 

zadania: 

- udział w projekcie „Zadziwić Mikołaja”; 

- zakup tablicy interaktywnej w ramach grantu z Banku BGŻ;  

- zorganizowano dzień „Na sportowo i wesoło”;  

- pozyskano nagrody rzeczowe dla uczestników szkolnych 

konkursów;  

- pozyskano środki finansowe na organizację Jubileuszu  

30-lecia szkoły. 
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We współpracy z Stowarzyszeniem „Małe Marzenia” zrealizowano 

następujące zadania: 

- XIII Konkurs Tańca „Baw się i tańcz”; 

- IX Konkurs plastyczny „Piękna nasza Polska cała”;  

- zajęcia rehabilitacyjne z hipoterapii „Osiodłać marzenia”;  

- zakupiono urządzenie wielofunkcyjne do świetlicy szkolnej;  

- dofinansowano zakup tablicy interaktywnej i projektora; 

- zakupiono stroje dla uczniów na potrzeby zespołu 

muzycznego „Tęcza”;  

- pozyskano pomoc rzeczową dla uczniów w postaci artykułów 

szkolnych i słodyczy. 

 

Dyrekcja oraz młodzież z Zespołu Szkół Nr 1 im. Marszałka Józefa 

Klemensa Piłsudskiego w Bielsku Podlaskim w 2022 r. 

współpracowała z: 

1) Powiatowym Szkolnym Związkiem Sportowym w Bielsku 

Podlaskim – w zakresie popularyzacji działań z zakresu 

kultury fizycznej;  

2) Polskim Czerwonym Krzyżem – w zakresie promocji  

i ochrony zdrowia; 

3) Stowarzyszeniem Banku Żywności Suwałki – Białystok –  

w zakresie pomocy osobom najuboższym;  

4) Fundacją Młodzieżowej Przedsiębiorczości - popularyzacja 

edukacji, oświaty i wychowania; 

5) Towarzystwem Nasz Dom - w zakresie pomocy dzieciom 

wychowującym się poza rodziną;  

6) Klaster Budowlany Polskie Stowarzyszenie Doradcze  

i Konsultingowe w Białymstoku - podniesienie jakości 

kształcenia zawodowego w branży budowlanej, 

rozszerzenie zakresu współpracy z pracodawcami;  

7) Ośrodkiem Dawców Szpiku przy regionalnym Centrum 

Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Białymstoku - akcje 

internetowe dotyczące promocji i ochrony zdrowia; 

8) Caritas Diecezji Drohiczyńskiej - pomoc najuboższym, 

udział w zbiórce żywności, stypendia dla uczniów;  

9) Fundacją Ochrony Dziedzictwa Ziemi Bielskiej - udział  

w kweście na cmentarzu, z której dochód przeznaczony 

jest na renowację zabytkowych nagrobków;  

10) Okręgiem Podlaskiego Polskiego Związku Niewidomych 

Koło Terenowe w Bielsku Podlaskim – w zakresie spotkań 

edukacyjnych dla uczniów;  

11) Fundacją Unitalent - udział w projekcie „Zrób to  

z Unitalentem”;  

12) Instytutem Pamięci Narodowej oddział w Białymstoku – 

Ferie z IPN. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bielsku Podlaskim  

w 2022 r. kontynuowała współpracę w zakresie pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w formie konsultacji i porad. 
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Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Bielsku Podlaskim 

współpracował w 2022 roku z organizacją pozarządową CARITAS 

w projekcie „Wsparcie psychologiczne osób niepełnosprawnych  

i ich rodzin z powiatu bielskiego i siemiatyckiego – II edycja”. 

W placówce został również zorganizowany w miesiącu lutym 2022 

Światowy Dzień Chorego dla mieszkańców Domu. 

W 2022 roku Zespół Szkół Nr 4 im. Ziemi Podlaskiej w Bielsku 

Podlaskim we współpracy z organizacjami pozarządowymi podjął 

następujące działania: 

- współpraca z Podlaskim Forum Doradztwa Kariery, oddział 

regionalny NFDK w Białymstoku w przygotowaniu  

i realizacji projektu „Nowoczesne kształcenie zawodowe  

w Bielsku Podlaskim”; 

- współpraca z BFKK w Białymstoku – realizacja projektu 

Podlaska Sieć Doradztwa Zawodowego; 

- współpraca z Agroconcept Cezary Wincenciak - w ramach 

projektu „Hektar wiedzy dla szkół”;  

- współpraca z Fundacją Grupy Unibep „Unitalent”- udział  

w Bielskich Spotkaniach Młodzieży z Fundacją UNITALENT;  

- współpraca z Bankiem Żywności Suwałki – Białystok  

i z Prawosławnym Ośrodkiem Miłosierdzia ELEOS 

(świąteczne zbiórki żywności);  

- współpraca z Uniwersytetem Humanistyczno-Przyrodniczym 

w Siedlcach w zakresie organizacji szkolnego etapu 

Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Rolnicznego;  

- współpraca z Fundacją Ochrony Dziedzictwa Ziemi Bielskiej 

(uczniowie uczestniczyli w przygotowywaniu uroczystego 

otwarcia Alei Gwiazd Historii Bielska Podlaskiego); 

- organizacja zbiórek pieniężnych, rzeczowych i akcji wśród 

nauczycieli i uczniów na rzecz dziecka chorego Dominika 

Mańkowskiego we współpracy z Fundacją Pomocy Dzieciom 

i Osobom Chorym „Kawałek Nieba”; 

- przygotowanie w ramach wolontariatu szkolnego paczek 

świątecznych dla seniorów podopiecznych Dziennego Domu 

Pomocy w Hajnówce; 

- współpraca z Podlaską Siecią Samopomocową „Podaj Dalej” 

– włączanie się w akcje wolontariackie;  

- współpraca ze Stowarzyszeniem „Centrum na Wschodzie”; 

- współpraca z Oddziałem IPN w Białymstoku: - organizacja 

warsztatów edukacyjnych dla młodzieży;  

- współpraca z Państwową Inspekcja Pracy i Kasą Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego (organizacja konkursów dla 

młodzieży);  

- współpraca z Fundacją Młodzieżowej Przedsiębiorczości – 

realizacja Dnia Przedsiębiorczości w szkole. 

 

Inwestycje realizowane 

w obszarze, którego 

dotyczy zadanie (jeżeli 

Nie dotyczy 
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dotyczy) w roku 

sprawozdawczym. 

 


