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[. STAN BEZROBOCIA W POWIECIE
BIELSKIM (wg stanu na dzien 31.12.2008r.)

Ludno$¢ w wieku produkcyjnym stanowi 57,9% ogoélu mieszkancow
powiatu bielskiego. Stopa bezrobocia liczona wg stanu na koniec grudnia 2008r.
wynosita w powiecie bielskim 6,4 %. Liczba bezrobotnych w miesigcach
styczen - grudzien 2008r. ulegta zmniejszeniu o 301 osoéb, gléwnie z powodu
podjecia pracy oraz nie potwierdzania gotowosci do podjecia pracy, a stopa
bezrobocia w poréwnaniu do miesigca grudnia 2007r. ulegta obnizeniu o 1,2%.

1. LICZBA BEZROBOTNYCH W 2008 ROKU
ZAREJESTROWANYCH W POWIATOWYM
URZEDZIE PRACY W BIELSKU PODLASKIM

MIESIAC LICZBA BEZROBOTNYCH |STOPA BEZROBOCIA
OGOLEM

STYCZEN 2019 8,0
LUTY 1979 7.8
MARZEC 1859 7,4
KWIECIEN 1776 7.1
MAJ 1676 6,7
CZERWIEC 1631 6,5
LIPIEC 1393 5,6
SIERPIEN 1305 53
WRZESIEN 1341 5,3
PAZDZIERNIK 1332 53
LISTOPAD 1476 5,8
GRUDZIEN 1611 6,4




2. BEZROBOTNI W POWIECIE BIELSKIM W LATACH

1998-2008
- ' OGOLEM ~ KOBIETY
1998 2627 1516
1999 2929 1672
2000 3129 1737
2001 3361 1788
2002 2991 1514
2003 3000 1510
2004 2012 1306
2005 2629 1318
2006 2279 1159
2007 1912 1020
2008 1611 779

Po okresie duzych wahan poziomu bezrobocia w powiecie w latach 1998 —
2001, od 2002 roku wystepuje tendencja spadkowa w zakresie liczby
bezrobotnych. W 2001 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych wzrosta do
3361 0s6b. W 2008 roku bezrobocie spadto do 1611 os6b.

3. POZIOM BEZROBOCIA W POSZCZEGOLNYCH
GMINACH POWIATU BIELSKIEGO WG STANU
NA DZIEN 31.12.2008 r.

- Gmina Liczba bezrobotnych | % Udzial w ogolnej liczbie

= - ' ‘bezrobotnych w powiecie
m. Bielsk Podlaski 1020 63,3
m. Bransk 95 5,9
Bielsk Podlaski 153 9,5
Bransk 70 4,3
Bocki 47 4,3
Orla 104 6,5
Rudka 33 vl |
Wyszki 89 e e

Jak wynika z przedstawionego zestawienia ponad potowa 0sOb

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy (63,3%)




zamieszkuje na terenie miasta Bielsk Podlaski. Tereny wiejskie zamieszkuje
34,2 % ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy.

% Udziat bezrobotnych
wg stanu

w gminach powiatu Bielsk Podlaski
na dzien 31.12.2008r.

M m.Bielsk Podlaski M m. Bransk
M Bransk & Orla

& Bielsk Podlaski E Bocki
&l Rudka & Wyszki

4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH W POWIECIE BIELSK

PODLASKI WG
W 2008 r.

POZIOMU  WYKSZTALCENIA

Poziom 31.12.2007r.

31.03.2008r. 30.06.2008r. 31.12.2008r.

wyksztalcenia | 0gélem | kobiety

ogoélem | kobiety | ogolem | kobiety | ogélem | kobiety

WYyZsze 186 128

165 110 138 95 208 122

policealne i §r. 474 299

468 289 420 256 FSS 208

zawodowe

liceum 254 177 226 150 211 145 230 148
ogélnoksztalcgce |

zasadnicze 446 203 441 199 386 174 346 137
zawodowe

i ponizej

rimnazjalne 552 213
1

559 222 476 208 442 164

Tabela pokazuje, ze poziom bezrobocia wsréd oséb o wyksztalceniu
srednim ogdlnym nie ulegt w ciagu 2008 roku zmianie. Zwiekszyta si¢ liczba
bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym. Znacznemu obnizeniu ulegla liczba




bezrobotnych posiadajacych wyksztalcenie srednie, zasadnicze zawodowe oraz
liczba 0sob bez kwalifikacji.

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia w powiecie Bielsk Podlaski w %
(stan na 31.12.2008r.)

srednie
ogolnoksztatcace
14,3%

zasadnicze
zawodowe
21,5%

gimnazjalne i ponizej

27,4%

policealne i Srednie
zawodowe
23 9%

WYyZsze
12,9%

Analiza struktury bezrobocia w powiecie Bielsk Podlaski pod wzgledem
poziomu wyksztalcenia wykazuje, ze udzial bezrobotnych z wyksztalceniem
gimnazjalnym i nizszym oraz bezrobotnych majacych wyksztalcenie policealne i
drednie zawodowe w ogdlnej liczbie bezrobotnych jest najwyzszy. Najmnie]
liczng grupe bezrobotnych stanowig bezrobotni z wyksztatceniem wyzszym.

5. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG WIEKU

 wigk | 3L122007r. [ 31.032008r. | 30.06.2008r. 31.12.2008r.
~ |ogodlem kobiety| ogélem kobiety| ogélem kobiety| ogélem | kobiety
18-24 502 B06 W6l 59 405 P56 442 pds
25-34 475 295 472 302 415 270 393 221
35-44 291 163 307 163 252 141 234 113
45-54 481 219 461 212 413 181 382 174
55-59 141 37 130 34 124 30 139 26
60 i pow. 2 - 28 - 22 - 21 -




Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg wieku w %
(stan na 31.12.2008r.)

25 - 34 lata
24.4% | 35 - 44 lata

8 - 24 lata
27,5% 45 - 54 |ata
60 - 64 lata 55 - 59 lat 23,7%

1,3% 8,6%

Na koniec grudnia 2008 roku najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity
osoby mtode w przedziale wiekowym 18-24 lata (27,5% ogdhu bezrobotnych).
Druga co do wielkosci grupe stanowili bezrobotni w wieku 25 - 34 lata (24,4%).
Najmniejsze bezrobocie cechuje grupy wiekowe powyzej 55 roku zycia (9,9%).

6. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIL.KU

Liczba bezrobotnych % udzial w ogélneﬂ
liczbie
okres : z prawem do :
ogoélem zasilku zarejestrowanych
bezrobotnych
1 2 3 4

31.12.2007r. 1912 242 12,6

31.03.2008r. 1859 230 12,4

30.06.2008r. 1631 193 11,8

30.09.2008r. 1341 158 11,8

31.12.2008r. 1611 272 16,9

Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogélnej liczbie bezrobotnych
do m-ca listopada 2008r. utrzymywat sie od kilku lat na poziomie 12% - 12,9%,
wzrastal w miesiacach jesienno - zimowych, a obnizat sie w miesigcach
wiosenno - letnich. W m-cu grudniu 2008r. nastapil wzrost liczby o0s6b



pobierajacych zasitek. Liczba 0sob pobierajacych zasilek na koniec grudnia
2008r. wynosita 272 osoby (16,9 % ogdéhu bezrobotnych). W stosunku do
danych z 2007r. liczba ta zwigkszyta si¢ o 30 oséb.

Podstawowa wysoko$¢ miesiecznego zasitku wynosi 551,80 zt brutto.

7. BEZROBOTNE KOBIETY

% udzial w ogolnej liczbie

okres Liczba bezrobotnych kobiet e
bezrobotnych w powiecie
31.12.2007r. 1020 53,3
31.03.2008r. 970 52,2
30.06.2008r. 878 53,8
30.09.2008r. 719 53,6
31.12.2008r. 779 48,4

Udzial bezrobotnych kobiet w strukturze bezrobotnych w powiecie wg
stanu na 31.12.2008 r. wynosi 48,4 % i ulegt w odniesieniu do sytuacji sprzed
roku zmniejszeniu o 4,9%.

8. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI

OKRES LICZBA LICZBA % UDZIAL W
BEZROBOTNYCH | DLUGOTRWALE OGOLNEJ
OGOLEM BEZROBOTNYCH LICZBIE
BEZROBOTNYCH
31.12.2007r. 1912 1043 54,5
31.03.2008. 1859 1038 55,8
30.06.2008r. 1631 921 56,4
30.09.2008r. 1341 678 50,5
31.12.2008r. 1611 723 44,9

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 m-cy stanowia 44,9% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych. W stosunku do danych z dnia 31.12.2007r.
liczba dlugotrwale bezrobotnych zmniejszyta si¢ 0 9,6%. W grupie dlugotrwale
bezrobotnych najwiekszg liczbe 0sob stanowia bezrobotni w wieku 45-54 lata
(231 osdb) i 25 - 34 lata( 168 osdb), ze stazem 10-20 lat (146 osdb), ze stazem
1-5 lat (134 osoby) oraz bez stazu pracy - 132 osoby. W grupie dfugotrwale
bezrobotnych liczniejsza grupe stanowig mezczyzni. Wg stanu na 31.12.2008r.
52,0% zarejestrowanych bezrobotnych mezczyzn to osoby dlugotrwale

bezrobotne.




9. MLODZIEZ

- |LICZBA BEZROBOTNYCH % UDZIAL W OGOLNEJ
OKRES DO 25 ROKU ZYCIA LICZBIE BEZROBOTNYCH
_ W POWIECIE
31.12.2007r. 502 26,2
31.03.2008r. 461 24,8
30.06.2008r. 405 24,8
30.09.2008r. 375 28,0
31.12.2008r. 442 27,4

Bezrobotna miodziez do 25 roku zycia stanowi 27,4 % ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych. Liczba o0séb w wieku do 25 roku zycia,
pobierajacych zasitek zmniejszyta sie w stosunku do 2007r. o 1,4% i obecnie
wynosi 18,8 % ogdtu bezrobotnych pobierajacych zasitek. Bezrobotna mlodziez
zamieszkuje —przewaznie obszary miejskie (67,4% ogétu zarejestrowanych
bezrobotnych do 25 roku zycia).

10. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

2 i | Liczba .
: Udzial
Liczba bezrobotnych | e |
Qlxss bezrobotnych ogolem  powyzej 50 roku 7aw. oplinej liczbic
g SReT. i bezrobotnych
. , Zycia

31.12.2007 r. | 1912 g 404 211

31.03.2008r. 1859 399 214 ]
30.06.2008r. | 1631 | 359 | 22,0
30.09.2008r. | 1341 296 | 22,0
131.12.2008r. 1611 | 377 | 23,4

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia stanowia 23,4 % ogdhu zarej estrowanych
bezrobotnych. W stosunku do danych z dnia 31.12.2007 r. liczba bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia zmniejszyta si¢ o 27 oséb, lecz zwiekszyt sie 0 2,3 %
udzial os6b z tej grupy wiekowej w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych.
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11. NIEPELNOSPRAWNI

i | . Liczba
| 0
Liczba | Liczba gimg:n':: niepeino-
OKkres bezrobotnych | niepelnospra- li cgz bie L sprawnych ‘
g ogélem wnych ' poszukujacych |
a . bezrobotnych !
! __bezrobotnych | ‘ pracy
| 31.12.2007r. 1912 145 i 7,6 33
31.03.2008r. | 1859 147 ' 7,9 | 35
130.06.2008r. 1631 | 139 8,5 | 34
30.09.2008r. 1341 130 | 9.7 25
31.12.2008r. 1611 | 154 | 9,6 | 26

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku Podlaskim na koniec grudnia
2008 r. byly zarejestrowane 154 niepetnosprawne osoby bezrobotne i 26 osob
niepetnosprawnych poszukujacych pracy.

Udzial bezrobotnych niepelnosprawnych w strukturze bezrobotnych
w powiecie bielskim wg stanu na 31.12.2008 r. wynosit 9,6 % 1 ulegt
w odniesieniu do sytuacji z konca 2007 roku zwigkszeniu o 2,0 %, natomiast
nieznacznemu  zmniejszeniu  ulegla liczba  o0s6b  niepelnosprawnych
zarejestrowanych jako poszukujace pracy.

12. BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY

Udziatl bezrobotnych bedacych w szczegolne] sytuacji na rynku pracy
w Powiecie Bielskim w stosunku do $redniej wojewodzkiej zgodnie z danymi na
dzien 31 grudnia 2008 r. jest wyzszy od $redniej wojewoddztwa w nastepujacych
grupach bezrobotnych:
- bezrobotni do 25 roku zycia
- bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkote wyzsza do 27 roku Zycia,
- bezrobotni powyzej 50 roku Zycia,
- bezrobotni niepetnosprawni.
Udzial bezrobotnych w pozostatych grupach: dlugotrwale bezrobotni, kobiety
ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka, bez doswiadczenia
zawodowego bez kwalifikacji zawodowych, bez wyksztalcenia S$redniego,
bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia,
zarejestrowani po odbyciu kary pozbawienia wolnosci i nie podejmujacy
zatrudnienia - jest nizszy od s$redniej wojewodzkiej. Szczegotowe dane
przedstawiono w tabeli.
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II. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ
POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. DZIALANIA OSLONOWE

W dniu 31 grudnia 2008 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku
Podlaskim zarejestrowanych bylo 1611 bezrobotnych, z czego prawo do zasitku
dla bezrobotnych posiadaly 272 osoby (16,9 %), a bez prawa do zasitku
pozostawato 1339 osob.
Liczba 0s6b bezrobotnych pobierajacych zasitki wg stanu na koniec 2008 roku,
w poréwnaniu z tym samym okresem roku poprzedniego wzrosta o 30 osob.
W 2008 roku wyptacono tacznie z Funduszu Pracy:

- zasilki dla bezrobotnych 1263 422 z1.
- stypendia 1 039 304 zt.
- dodatki szkoleniowe 7 406 zt.

Liczba nowozarejestrowanych bezrobotnych - 2845 os6b
Liczba wyrejestrowanych bezrobotnych - 3146 osob

2. PROJEKTY

W roku 2008 Powiatowy Urzad Pracy byt realizatorem dwoch projektow,
wspolfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Priorytetu
VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007 - 2013:

1. ,,Bqd? aktywny — rynek pracy XXI wieku czeka” - w ramach Poddziatania
6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych.

2. ,, Profesjonalni posrednicy i doradcy — gwarancjq jakosci ustug urzedu” —
w ramach Poddziatania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich
urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowe] 0sob
bezrobotnych w regionie
oraz projektu:

»Aktywnos¢ szansq kobiet” — w ramach Drziatania 1.6 Integracja

i reintegracja zawodowa kobiet Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwdéj Zasobow Ludzkich 2004-2006.

Dodatkowe srodki Funduszu Pracy w kwocie 1283 200 zl. uzyskane
z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej przeznaczone zostaly na
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realizacje nastgpujacych, przygotowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
projektow majacych na celu aktywizacje zawodowa bezrobotnych:

1., Aktywizacja osob z grup szczegdlnego ryzyka”

2. ,45/50 PLUS”

3. ,Zatrudnienie i samozatrudnienie osob bezrobotnych”

4. ,, Aktywne wejscie na rynek pracy”

Powiat bielski uczestniczyl takze w realizacji trzech programéw
regionalnych koordynowanych przez Wojewédzki Urzad Pracy:
1. ,Prewencja na start”
2. ,Drogowiec”
3. , Kwalifikacje i zatrudnienie”

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy uczestniczyl do miesiaca wrzesnia br
w  projekcie "Urzqd pracy 7 dni w tygodniu, 24 h na dobe", realizowanym
w ramach Priorytetu 1 — Aktywna polityka rynku pracy oraz integracja
zawodowa i spoleczna, Dziatania 1.1 — Rozwdj i modernizacja instrumentéw
1 instytucji rynku pracy. Od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2008r. Urzad
kontynuowat dziatania projektu w ramach projektu POKL ,Zielona Linia -
Centrum Informacyjno —Konsultacyjne Stuzb Zatrudnienia”.

2.1. Opis projektow

1. ,,Bqd? aktywny — rynek pracy XXI wieku czeka”

Projekt jest realizowany - w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej o0séb bezrobotnych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Okres realizacji projektu: 01.01.2008 r. —31.12.2013 r.

Na realizacje projektu w 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy otrzymat
1284200 zt. Beneficjentami projektu byly osoby bezrobotne, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku Podlaskim, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy,
wymienionych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

W 2008 roku w przedsiewzigciu wziely udziat 294 osoby bezrobotne,
z czego dla 140 oséb zostat zorganizowany staz lub przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy, 83 osoby bezrobotne zostaly skierowane na szkolenia
zawodowe (indywidualne i grupowe), 20 oséb podjeto zatrudnienie w ramach
prac interwencyjnych, a 42 osoby otrzymaty dotacje na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.
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2., Profesjonalni posrednicy i doradcy — gwarancjq jakosci ustug urzedu”.

Projekt jest realizowany w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Poddziatania 6.1.2 Wsparcie powiatowych 1 wojewddzkich urzedow
pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych
w regionie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Okres realizacji 01.05.2008 r. —30.04.2010 r.

Na realizacje projektu w 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy otrzymat
37 832,82 zt.

W ramach projektu 2 osoby zostaly zatrudnione na stanowisku posrednika
pracy i jedna osoba na stanowisku doradcy zawodowego. Ponadto w ramach
projektu przewidziano zorganizowanie szkolen dla doradcow zawodowych,
zatrudnionych w tutejszym urzedzie.

3. . Aktywnos¢ — szansq kobiet”

Projekt byl realizowany w okresie: 01.03.2007 r. — 31.03.2008 r.
w ramach Dzialania 1.6  Integracja i reintegracja zawodowa kobiet
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobdéw Ludzkich.

Na realizacje projektu powiat otrzymal tacznie 125 154 zi., z czego na
rok 2008 przypadata kwota 20 476 zt. Projekt byt skierowany do bezrobotnych
kobiet, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet do 25 roku zycia, kobiet
o niskich kwalifikacjach oraz pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigcy.
Dziataniami w ramach projektu objeto tacznie 48 bezrobotnych kobiet.
Wszystkie uczestniczki projektu skorzystaly z poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy, 40 osob skierowano na szkolenia zawodowe (5 kobiet
wzieto udzial w dwodch szkoleniach), dla 5 o0séb zorganizowane zostato
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, a 19 beneficjentek projektu odbyto
staz .

4. ,Aktywizacja osob z grup szczegolnego ryzyka”

Powiatowy Urzad Pracy wnioskowat o przydzielenie dodatkowych srodkow
Funduszu Pracy na realizacj¢ tego projektu do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spoteczne;.

Na realizacj¢ projektu powiat otrzymat 690 000 zt. W ramach przyznanych
srodkéw zaplanowano zaktywizowanie 107 osdb bezrobotnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem: bezrobotnych kobiet, 0s6b bezrobotnych dlugotrwale, oséb
do 25 roku zycia, zamieszkujacych tereny wiejskie oraz bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia zawodowego.

W ramach projektu zostato zorganizowanych 86 stazy 1 14 przygotowan
zawodowych ~w  miejscu pracy, 6 o0séb bezrobotnych wzigto udziat
w szkoleniach zawodowych, 14 osob zostalo zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych, 6 w ramach robd6t publicznych. Osobom bezrobotnym
przyznano srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.
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W ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zatrudnienie
podjeto 14 0s6b bezrobotnych.
Okres realizacji projektu: 01.07.2008 —31.12.2008 r.

5. ,45/50 PLUS”

Na realizacje w powiecie bielskim programu ,,45/50 PLUS” Powiatowy
Urzad Pracy otrzymat 193 200 zt. Dzialaniami w ramach programu zostata
objeta grupa 30 0séb bezrobotnych powyzej 45 roku zycia.

W ramach programu:
- 10 o0s6b bezrobotnych wzigto udziat w szkoleniu z zakresu umiejetnosci
aktywnego poszukiwania pracy Klub Pracy
- 17 0s6b wzigto udziat w szkoleniach indywidualnych i szkoleniu grupowym,
- 5 0s06b bezrobotnych otrzymato srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
- 3 osoby zostaly zatrudnione u pracodawcé4w w ramach wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy,
- 3 osoby odbyty przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,
- 12 0s6b zostato zatrudnionych w ramach robét publicznych.
Okres realizacji programu: 15.07.2008 r. — 31.12.2008 r.

6. ,, Prewencja na start”

Program po raz kolejny zostal zainicjowany przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Bialymstoku. Powiat bielski wspoluczestniczyl w jego realizacji.
Program skierowany byl do o0s6b bezrobotnych w wieku do 27 lat z
wyksztalceniem psychologicznym lub pedagogicznym. W ramach programu w
powiecie bielskim 1 osoba bezrobotna zostata skierowana na staz w Powiatowe]
Komendzie Policji. Na realizacje programu Powiatowy Urzad Pracy przeznaczyt
kwote 6.810 zt.

Okres realizacji programu: 15.04.2008 r. — 31.12.2008 r.

7. ,Drogowiec”

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych ,Drogowiec” jest
programem wojewodzkim, réwniez — kolejny rok realizowanym  przez
Wojewoddzki Urzad Pracy w Bialymstoku. Powiat bielski wspotuczestniczyt
w realizacji tego programu. Beneficjentami programu byly osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy: diugotrwale bezrobotne, nie posiadajace
kwalifikacji zawodowych i bezrobotni powyzej 50 roku zycia. Uczestnicy
programu pracuja przy wykonywaniu prac zwiazanych z utrzymaniem drég
w ramach: rob6t publicznych i prac interwencyjnych.

W 2008 roku programem w powiecie bielskim objetych zostalo 18 oséb
bezrobotnych, z czego 16 o0séb zatrudnionych zostalo w ramach robét
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publicznych i 2 osoby w ramach prac interwencyjnych. Na wspotfinansowanie
tych dziatan Powiatowy Urzad Pracy wydatkowat kwotg 117.935 zi.
Okres realizacji programu: 15.04.2008 r. —31.12.2008 r.

8. ,Kwalifikacje i zatrudnienie”

Na realizacje programu powiat bielski otrzymatl kwote 71 094 z1.
W programie brato udziat 12 osob bezrobotnych. Wszystkie osoby bezrobotne
wziely udziat w tworzeniu indywidualnych planéw dziatan, a nastgpnie
ukoficzyly szkolenie zawodowe: ,,Podstawy obstugi komputera i kasy fiskalnej”.
Po zakonczeniu szkolenia 6 uczestnikow projektu rozpoczeto udziat w stazach,
natomiast 5 0s6b zostato skierowanych do odbycia przygotowania zawodowego
W miejscu pracy.
Na finansowanie tych dziatan Powiatowy Urzad Pracy wydatkowal kwote
63.637 zt.

Okres realizacji programu: 15.04.2008 r. —31.12.2008 r.

9., Zatrudnienie i samozatrudnienie osob bezrobotnych”

Na realizacje programu powiat bielski otrzymat 200 000 zt.
W ramach programu 5 oséb bezrobotnych zostato zatrudnionych w ramach
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, 10 0séb otrzymato srodki na
podjecia dziatalnosci gospodarczej.
Na finansowanie tych dziatan Powiatowy Urzad Pracy wydatkowal kwote
197.860 zt.

Okres realizacji programu: 20.08.2008 r. —31.12.2008 r.

10. ,,Aktywne wejscie na rynek pracy”

Na realizacje programu powiat bielski otrzymat 200 000 zt. W ramach
programu 8 0s6b bezrobotnych otrzymato $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, 7 o0sOb bezrobotnych zostalo zatrudnionych w ramach
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Na finansowanie tych dziatan Powiatowy Urzad Pracy wydatkowal kwote
201.440 zt.
Okres realizacji programu: 20.10.2008r. — 31.12.2008r.

11. ,,Urzqd pracy 7 dni w tygodniu, 24 h na dobe"

Projekt realizowany byt w ramach Dziatania 1.1 Rozwdj i modernizacja
instrumentéw i instytucji rynku pracy Sektorowego Programu Operacyjnego
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Rozwo) Zasobow Ludzkich 1 wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego (78,57%) i budzetu panstwa (21,43%).

Instytucjami realizujacymi projekt byly: Wojewodzki Urzad Pracy
w Biatymstoku, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Podlaskiego oraz 14
Powiatowych Urzedow Pracy (w tym PUP w Bielsku Podlaskim).

Celem projektu bylo poszerzenie dostepnosci ustug Publicznych Stuzb
Zatrudnienia wojewodztwa podlaskiego. W ramach realizacji projektu
stworzono narzedzia: system teleinformatyczny tzw. ,System 7/24”
umozliwiajacy nieograniczony, powszechny oraz bezplatny dla oséb
bezrobotnych dostgp do ustug urzedu pracy za pomoca: bezplatnej lub platnej
infolinii; portalu internetowego oraz bazy wiedzy zawierajace] informacje
o kliencie oraz o rynku pracy.

Okres realizacji programu: 01.03.2006 r. — 30.09.2008 r.

Decyzja Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecznej pilotazowy projekt
Systemu 7/24” rozszerzony zostat od 01 pazdziernika 2008 roku na obszar
catego kraju w postaci ,,Zielona Linia - Centrum Informacyjno —Konsultacyjne
Stuzb Zatrudnienia”, a Call Center obstugujace lini¢ umiejscowione zostato
w wojewodztwie podlaskim.

2.2. Wspélpraca przy realizacji projektu , A jednak
warto”

Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku Podlaskim zawart w dniu 11.07.2008 r.
porozumienie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej o wspoipracy
w zakresie aktywizacji osob dlugotrwale bezrobotnych bedacych wspdlnymi
klientami obu urzedéw, w ramach realizacji przez MOPS w Bielsku Podlaskim
projektu ,,A jednak warto”.

W ramach wspétpracy Powiatowy Urzad Pracy zobowiazatl si¢ do objecia
uczestnikdw projektu wsparciem w zakresie posrednictwa pracy, aktywnego
poszukiwania pracy i zatrudnienia.

3. ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE, STAZE,
PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w ramach otrzymanych w 2008 roku srodkéw
finansowych na aktywizacje zawodowa bezrobotnych, zorganizowat
od 1 stycznia do 31 grudnia 2008 roku :

» prace interwencyjne — ogotem na kwotg — 193.856 zi., co pozwolilo
dofinansowac zatrudnienie 68 oséb bezrobotnych ;
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* roboty publiczne — ogoétem na kwote — 360.485 zi., dzigki czemu
znalazto zatrudnienie 56 0so6b bezrobotnych;

= staze — lacznie na kwote — 1.532.237 zi. W ramach tych srodkow
zorganizowane zostaly staze dla 302 oséb bezrobotnych ;

* przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — na kwotg 252.668 zi. dla
59 0s6b bezrobotnych.

4. DOTACJE DLA BEZROBOTNYCH NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej ciesza si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem bezrobotnych.

W ciagu 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy przyznat srodki Funduszu
Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej 74 osobom bezrobotnym.
Najwiecej osob skorzystalo z dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
w zakresie ustlug budowlanych i wykonczeniowych (29 osoby).

W poréwnaniu do 2007 roku, liczba przyznanych w 2008 r. przez Powiatowy
Urzad Pracy dotacji wzrosta w 2008 r. 0 151 %.

Lacznie na dotacje dla bezrobotnych w 2008 r. wydatkowana zostala
kwota — 936.401zt.

5. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

W 2008 roku refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego przyznano 38 pracodawcom
na taczna kwote 586.608 zl. Na wyposazonych stanowiskach pracy
zatrudnionych zostato 46 0s6b bezrobotnych.

W poréwnaniu do 2007 r. w roku 2008 Powiatowy Urzad Pracy udzielil o
306 % wiecej refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla bezrobotnych.
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6. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych Powiatowy Urzad Pracy
kieruje na wniosek gminy bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze
swiadczen z pomocy spoteczne;.

W 2008 roku prace spolecznie uzyteczne zostaly zorganizowane przez
cztery gminy: gming Bocki, gmine Orla, gmine Rudka i miasto BranAsk.

Pacznie do wykonywania tych prac Powiatowy Urzad Pracy skierowat
68 0sob bezrobotnych i dofinansowat przystugujace tym osobom $wiadczenia
w lacznej kwocie 39.885 zi.

7. SZKOLENIE OSOB BEZROBOTNYCH
I POSZUKUJACYCH PRACY

Szkolenia zawodowe 0s6b bezrobotnych realizowane byly zgodnie
z zatwierdzonym przez Powiatowg Rade Zatrudnienia planem na 2008 rok,
a takze z uwzglednieniem zgtaszanych na biezaco potrzeb pracodawcow.

Na szkolenia oséb bezrobotnych w 2008 r. przeznaczona zostata ogétem
kwota 310 113 zl, wydatkowano 285 614 zl.

W 2008r. zorganizowano 13 zawodowych szkolen grupowych, na ktére
skierowano 128 0séb bezrobotnych. Byly to szkolenia z zakresu:

1. Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym

2. Spawacz (met MAG-135 i TIG-141)

3. Podstawy obstugi komputera i kasy fiskalnej

4. Kurs wizazu ze stylizacja paznokci

5. Obstuga przyjeé okolicznosciowych

6. Ksiggowos¢ komputerowa

7. Komputerowe prowadzenie kadr i plac

8. Projektowanie AutoCAD z kosztorysowaniem

9. Opiekunka o0s6b starszych i nlepeinosprawnych z kursem masazu

10.0Obstuga kottéw wodnych i parowych zasilanych paliwem stalym
plynnym i gazowym

11.Przygotowanie do podjecia dziatalnosci gospodarczej

12.Specjalista ds. pozyskiwania funduszy UE

13.Stolarz — montaz drzwi i okien

Na  wniosek 29 o0s6b  bezrobotnych, ktére  przedstawity
uprawdopodobnienie  zatrudnienia lub zamiar rozpoczecia dziatalnosci

gospodarczej, Powiatowy Urzad Pracy zorganizowal indywidualne szkolenia
zawodowe.
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Tytuty zorganizowanych szkolen indywidualnych:

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych do 1 kV

Operator koparki jednonaczyniowej KI. III

Operator koparki jednonaczyniowej Kl. II

Operator koparko-tadowarki K1. IIT (6 osob)

Prawo jazdy kat. C (4 osoby)

Prawo jazdy kat. E do C

Podstawy kosztorysowania w programie NORMA Pro

Kurs dla laborantéw drogowych. Metody badan kruszyw, asfaltow i

mieszanek mineralno-asfaltowych.

9. Operator zurawi przenosnych (HDS) (2 osoby)

10.Prowadzenie ustugowej dziatalnosci gospodarczej

11. Kierowca wdzkow jezdniowych z napedem silnikowym (3 osoby)

12.Prawo jazdy kat. D z kursem doksztalcajacym kierowcow w zakresie
przewozu 0sob

13.Spawacz met. MAG-135

14.Spawacz metodg TIG-141

15.Instruktor nauki jazdy (kat. A 1 B)

16.0bsluga kotléw wodnych i parowych zasilanych paliwem stalym

ptynnym i gazowym (3 osoby)

00 >3 On LA . R B 1

W 2008 r. nowe kwalifikacje zawodowe uzyskalo ogdtem 156 o0séb

bezrobotnych, z czego 73 osoby podjely prace (w trakcie szkolenia lub w ciagu
3 m-cy po ukonczeniu szkolenia).

W 2008r. 1 osoba bezrobotna skorzystata z dofinansowania z Funduszu
Pracy kosztoéw studiow podyplomowych w kwocie 2 000 zi.

8. AKTYWIZACJA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Szczegdlng grupe osob bezrobotnych na rynku pracy stanowig osoby
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci. Na dzien 31.12.2008 r.
w urzedzie pracy byly zarejestrowane 154 osoby niepelnosprawne. W ciggu
ubieglego roku do tutejszego urzedu wptynety 23 oferty pracy skierowane do
wyze] Wymienionej grupy o0sOb. Zatrudnienie podjeto 40 0séb
niepetnosprawnych . Najwieksza liczbe 0so6b niepetnosprawnych zatrudnity:
HOOP POLSKA spétka z 0.0 1 Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim.

Ponadto 2008 r. na aktywizacje osdb niepeinosprawnych ze Srodkow
PFRON wydatkowano kwote 401.199,-zk., ztegona:
- szkolenia ( 6 o0s.) = 12.727 #1.
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- staze 1 przygotowanie zawodowe ( 8 0s.) - 39.202 z
- Wyposazenie stanowiska pracy (9 os) -349.270 zt

Ze srodk6w PFRON-u przeszkolono 6 o0s6b niepenosprawnych na
zorganizowanych w formie indywidualnej szkoleniach o nastepujacej tematyce:
1. Kierowca wézkow jezdniowych z napedem silnikowym
Podstawy obstugi komputera
Projektowanie AutoCAD z kosztorysowaniem
Grafika komputerowa — Adobe Photoshop
Podstawy obstugi komputera (Vista) i Internetu
Podstawy obstugi komputera i kasy fiskalnej

G Eh e L2 B

9. PORADNICTWO ZAWODOWE I INFORMACJA
ZAWODOWA

Powiatowy Urzad Pracy prowadzi poradnictwo zawodowe i informacje
zawodowg dla 0s6éb bezrobotnych i poszukujacych pracy w formach grupowych
1 indywidualnych.

Bezrobotnym proponowane sg w ramach poradnictwa zawodowego:

* porady indywidualne polegajace na bezposrednim kontakcie z doradca
zawodowym, ktéry stosuje postepowanie  wspomagajace  proces
podejmowania decyzji zawodowej przez bezrobotnego lub poszukujacego
pracy.

W ramach poradnictwa indywidualnego doradcy zawodowi przeprowadzili

473 rozmowy wstgpne oraz 697 wizyt w ramach porady udzielonej w formie

indywidualnej. Z porad indywidualnych skorzystalo 568 0séb bezrobotnych

1 poszukujacych pracy zarejestrowanych w urzedzie.

* Porady w formie grupowej podczas ktérej uczestnicy maja mozliwosé
dokonania samooceny oraz rozwijania umiejetnosci podejmowania decyzji
zwigzanych z planowaniem swojej kariery zawodowej
Z tej formy skorzystato 6 0s6b bezrobotnych.

Z informacji zawodowej dotyczacej zawodéw, rynku pracy, mozliwosci
szkolenia i ksztatcenia, skorzystaly 203 osoby zarejestrowane w urzedzie, w tym
46 0sob w sposob indywidualny a 157 oséb - uczestniczac w grupowych
spotkaniach informacyjnych.
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10. POMOC W AKTYWNYM POSZUKIWANIU PRACY

W ramach realizacji ustugi pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy
Powiatowy Urzad Pracy organizuje 1 prowadzi :

» szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

= zajecia aktywizacyjne

W roku 2008 przeprowadzono 3 szkolenia z zakresu umiejg¢tnosci poszukiwania
pracy. Z ushugi tej skorzystato 30 oséb bezrobotnych, ktore chca powrocic na
rynek pracy po dlugim okresie braku aktywnosci zawodowe;.

Ponadto 29 o0séb bezrobotnych wzigto udzial w zajeciach aktywizacyjnych,
przeprowadzonych w formie zaje¢ grupowych o tematyce:

» Metody aktywnego poszukiwania pracy

» Dokumenty aplikacyjne.

11. INNE INSTRUMENTY RYNKU PRACY

Sfinansowano 78 osobom bezrobotnym koszty przejazdu do miejsca szkolenia
lub odbywania zaje¢ z poradnictwa zawodowego na kwotg 18 686 zt.

12. POSREDNICTWO PRACY

W 2008 r. Powiatowy Urzad Pracy pozyskat oferty pracy na 1227
wolnych miejsc pracy, z czego 631 stanowity oferty pracy nie dofinansowywane
ze Srodkow Funduszu Pracy.

Wsrdd ofert pracy na zatrudnienie niesubsydiowane przewazaly oferty
w nastepujacych branzach:

przetworstwo ¢ 168 ofert

handel o 93 oferty ( kasjer - sprzedawca, magazynier),

ustugi e 63 oferty (mech. poj. samoch., krawcowa),

produkcja e 68 ofert

budownictwo e 55 ofert (murarz-tynkarz, ciesla, zbrojarz, betoniarz,
stolarz, robotnik budowlany),

transport e 35 ofert ( kierowca kat. C, C+E, D, )

gastronomia e 15 ofert ( kelner, barman, kucharz )

oswiata ¢ 29 ofert ( nauczyciele przedmiotow, a w szczegodlnosci
nauczyciele jezykow obcych),
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posrednictwo finansowe ® 34 oferty

stuzba zdrowia e | oferta ( lekarz, farmaceuta, pielegniarka),

inne e 70 ofert

W ostatnich latach na lokalnym rynku pracy obserwowane byto zjawisko
niedoboru kandydatow do pracy w niektérych zawodach i branzach.

W 2008 r. powiecie wystgpowat deficyt pracownikéw w zawodach:
robotnik budowlany (murarz, tynkarz, stolarz, zbrojarz, betoniarz), kierowca
samochodu ciezarowego, kierowca autobusu,, operator sprzetu ciezkiego
(koparki, spycharki, tadowarki), osoby posiadajace odpowiednie uprawnienia
majstra czy kierownika budowy, spawacz-Slusarz, elektryk, ksiggowy,
nauczyciel jezyka angielskiego, pracownik w branzy gastronomiczno-
hotelarskiej.

W 2008 r. Powiatowy Urzad Pracy dysponowal 596 ofertami pracy
subsydiowane;.

Oferty te realizowane byly w ramach: prac interwencyjnych, rob6t publicznych ,
stazy, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, doposazenia lub
wyposazenia stanowiska pracy i1 prac spotecznie uzytecznych .

Powiatowy Urzad Pracy dysponowal takze ofertami pracy zglaszanymi
przez pracodawcow spoza powiatu bielskiego. Najwigcej ofert pracy dotyczyto
pracy w zawodach: robotnik budowlany (murarz, tynkarz, zbrojarz, ciesla,
posadzkarz), pracownik okretowy, pracownik fizyczny w rolnictwie, spawacz,
Slusarz, doradca handlowy, analityk, operator urzadzen dzwigowych, Zzurawi
sprzedawca, pracownik Strazy Granicznej, mechanik, kierowca, elektryk,
kierownik budowy.

Do urzedu pracy wptywajq rowniez oferty pracy za granica. W 2008 roku
najwigcej ofert wptyneto z: Wielkiej Brytanii, Niemiec, Cypr, Irlandii, Holandii,
Grecji, Hiszpanii, Czech, Austrii, Wtoch, Szkocji. Najwigksza liczbe miejsc
pracy pracodawcy zagraniczni oferowali w zawodach: pracownicy w
sadownictwie 1 rolnictwie, opiekunki/opiekunowie, pracownicy branzy
gastronomiczno-hotelarskiej, pomoc domowa, kierowcy, spawacze, murarze,
hutnicy.

Do zadan Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie posrednictwa pracy
nalezy takze utrzymywanie kontaktow z pracodawcami. Kontakty te sg
realizowane poprzez: wizyty w zakladach pracy, wizyty pracodawcow
w urzedzie pracy (gietdy pracy, indywidualne rozmowy z pracodawcami) oraz
kontakty telefoniczne.

W 2008 roku w ramach aktywnego posrednictwa pracy, pracownicy
Powiatowego Urzedu Pracy odbyli wizyty w 184 zakladach pracy, z terenu
powiatu bielskiego (w tym w 178 zaktadach pracy z terenu miasta Bielska
Podlaskiego).
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13.USLUGI EURES

Od poczatku stycznia do konca grudnia 2008 r. Powiatowy Urzad Pracy
otrzymal w ramach sieci EURES 373 oferty pracy z zagranicy deklarujace
przyjecie 6 339 pracownikow.

KRAJ ILOSC OFERT
WIELKA BRYTANIA I IRLANDIA POENOCNA 3645
CZECHY 572
HISZPANIA 469
IRLANDIA 370
CYPR 225
WLOCHY 205
SZWECJA 148
NORWEGIA 125
DANIA 98
LITWA 85
HOLANDIA 83
GRECJA 81
FINLANDIA 69
FRANCJA 34
NIEMCY 31
SEOWENIA 25
MALTA 24
BELGIA 11
ESTONIA 11
AUSTRIA 10
SZWAIJCARIA 10
SLOWACJA 6
ISLANDIA 2
Razem 6 339

Zagraniczne oferty dotyczyly zapotrzebowania na pracownikéw z branzy
gastronomicznej, informatycznej, spawaczy, Slusarzy, frezerow, tokarzy,
kierowcow, operator6w maszyn, pracownikow budowlano-wykonczeniowych,
mechanikow, elektrykow, personel medyczny (lekarze, pielegniarki, dentysci),
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opiekundéw o0séb starszych, pracownikéw ochrony, szwaczek, handlowcow
(sprzedawcy, kasjerzy) przedstawicieli handlowych, animatoréw kultury,
pracownikow do prac sezonowych.

W ramach programu realizowanego przez Komende Powiatowa Policji
w Bielsku Podlaskim — ,TWOJE ZYCIE, TWOJ] WYBOR” trwajacego
w okresie listopad — grudzien 2008 r., powiatowy asystent EURES spotkat sie
z miodzieza klas maturalnych w Zespole Szkét Nr 3 im. Wi. St. Reymonta,
Zespole Szkét Nr 4 im. Ziemi Podlaskiej i II Liceum Ogdlnoksztatcacym
z BIN w Bielsku Podlaskim. W spotkaniach uczestniczylo 238 o0sdb.

Celem spotkania byto zapoznanie mtodych o0s6b z mozliwosciami jakie
daje Portal Mobilnosci Zawodowej EURES, w tym korzystanie z bazy ofert
pracy, bazy CV, bazy informacyjnej o warunkach zycia i pracy w krajach Unii
Europejskiej / Europejskiego Obszaru Gospodarczego, bazy informacyjnej
o sytuacji na rynkach pracy krajow EOG.

Asystent EURES apelowat do ludzi mlodych o aktywne uczenie sie
jezykow obeych, zwlaszeza jezyka angielskiego i ostrozno$é w podejmowaniu
decyzji zwiazanych z praca za granicg bez wlasciwego przygotowania.

W trakcie spotkan rozdano materiaty informacyjne dot. sieci EURES.

Powiatowy Urzad Pracy prowadzi takze rejestr oéwiadczehi o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi - obywatelowi Bialorusi,
Ukrainy lub Federacji Rosyjskiej zgodnie z Rozporzadzeniem z dnia 30
czerwca 2006r. (Dz. U. Nr 156 z 2006r. poz. 1116).

W okresie od stycznia do grudnia 2008 r. zarejestrowanych zostato
tacznie 311 oswiadczen, z tego 274 dla obywateli Biatorusi i 20 dla obywateli
Ukrainy.

Najwigkszym  zainteresowaniem cieszyty si¢ zawody w branzy
budowlanej i w rolnictwie.

Oswiadczenia sktadane przez pracodawcéw stanowig dla Powiatowych
Urzedéw Pracy informacje o wolnych stanowiskach pracy i stuzg do
monitorowania przeptywdw migracyjnych.
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m POWIATOWY URZAD PRACY
URAD PRACY W BIELSKU PODLASKIM

Sytuacja na lokalnym
rynku pracy w styczniu
i lutym 2009 roku

Marzec 2009
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Stopa bezrobocia
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Stopa bezrobocia w Polsce wg stanu na dzien 31.01.2009r.
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1. Sytuacja na powiatowym rynku pracy w miesigcu
styczniu i lutym 2009 roku.

Wyszczeg6lnienie Ogotem W tym kobiety
Liczba bezrobotnych w koncu lutego 2009r. 1932 850
Osoby rejestrujace si¢ w PUP Bielsk Podlaski 657 280
w okresie styczen - luty 2000r.
Rejestrujacy si¢ bezrobotni do 25 roku zycia 263 129
w okresie styczen - luty 2009r.
Rejestrujacy sie bezrobotni powyzej 50 roku 100 30
zycia (w okresie styczen - luty 2009 r.)
Liczba nowo rejestrujacych sig oséb, ktére 10 5

bezposrednio przed rejestracja zakonczyly
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j
(w okresie styczen - luty 2009 r.)

Liczba nowo rejestrujacych si¢ 0séb 5 0
powracajacych po okresie zatrudnienia za
granicg (w okresie styczen - luty 2009 r.)

Liczba nowo rejestrujacych si¢ 0osob 6 3
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy (w okresie styczen - luty 2009 r.)

Osoby wyrejestrowane z ewidencji 336 209
bezrobotnych w okresie styczen- luty 2009r.

Liczba 0séb podejmujacych prace w okresie 94 35
styczen - luty 2009roku

Liczba ofert pracy w styczniu i lutym 2009r. 230 X

- w tym liczba ofert subsydiowanych 169 X

Liczba bezrobotnych na koniec Iutego 2008 r. wynosita 1979 osdb,
natomiast na koniec lutego 2009 roku - 1932 osoby. Analizujac przedstawione
dane mozna stwierdzi¢ ze liczba bezrobotnych na koniec lutego 2009 roku byta
0 47 0s0b mniejsza niz w analizowanym okresie 2008r.

Udziat zarejestrowanych kobiet w ogodlnej liczbie bezrobotnych w
miesigcu lutym 2009 r. wynosit 44% dla poréwnania w analizowanym okresie
2008r. udziat ten wynosit 51,3%. Zatem liczba zarejestrowanych kobiet ulegta
w miesiacu lutym 2009 roku zmniejszeniu nie tylko w liczbach bezwzglednych
o 165 osob, ale zmniejszeniu ulegl takze udziat kobiet w ogodlnej liczbie
bezrobotnych o 7,3%

Z analizy danych statystycznych wynika, ze w okresie 2 pierwszych
miesigcy 2009 r. liczba bezrobotnych zwiekszyla sie 0 321 0sob, dla poréwnania
w tym samym okresie 2008 roku liczba bezrobotnych wrosta o 67 oséb.

W  okresie styczen - luty 2009 w Powiatowym Urzedzie Pracy
zarejestrowato si¢ 657 bezrobotnych tj. o 165 oso6b wigcej niz w tym samym
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okresie 2008 roku. W okresie styczen - luty 2009 wyrejestrowano 336
bezrobotnych tj. o 89 oséb mniej niz w tym samym przedziale czasowym 2008
roku.

W miesiacach styczen — luty 2009 r. liczba bezrobotnych pobierajacych
zasilek dla bezrobotnych wzrosta o125 o0séb, co stanowi wzrost o 46%
w stosunku liczby 0séb w tej grupie w koncu grudnia 2008 roku.

W tym samym okresie prace podjeto 94 bezrobotnych. W tym samym
przedziale czasowym w 2008 r. prace podjeto 159 bezrobotnych.

Analiza danych statystycznych wskazuje na pogorszenie si¢ w ostatnich
miesiacach sytuacji na lokalnym rynku pracy. Co prawda, do marca 2009 r. nie
zgloszono planowanych zwolnied grupowych, jednak wzrasta liczba
rejestrujacych sie bezrobotnych. W wigkszosci sa to mezczyzni, poprzednio
pracujacy, ktorzy nabywaja uprawnienia do zasitku. Wzrasta takze liczba
rejestrujacych sie oséb po 50 roku zycia, co moze wskazywac na ,ucieczke”
pracownikéw na $wiadczenie przedemerytalne. W sytuacji pogarszajacej sie
sytuacji na rynku pracy w poréwnaniu do roku 2008 spadia tez liczba
zgloszonych ofert pracy. Znaczaca wigkszo$¢ ofert pracy jest dofinansowywana
przez urzad.

2. Informacja o realizowanych projektach ze Srodkéw EFS
w ramach PO KL 2007-2013

Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku Podlaskim kontynuuje w roku 2009
realizacja projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw EFS w ramach PO KL
2007-2013:

1) "Bqd? aktywny - rynek pracy XXI wieku czeka" w ramach Priorytetu VI
Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sOb
bezrobotnych. Okres realizacji projektu od 01 stycznia 2008 r. do 31 grudnia
2013 r.

Przewidywana warto$¢ projektu w 2009 r.: 1 963 100,00 zt.
Przewidywane dofinansowanie z EFS: 1 668 600,00 zt.
Przewidywany wktad wiasny (Fundusz Pracy): 294 500,00 zi.

W ramach projektu:

- 190 os6b bezrobotnych odbedzie staze;

- 40 oséb bezrobotnych otrzyma jednorazowo $rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej;

- 63 osoby ukonczy szkolenia (indywidualne i grupowe).
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- 60 beneficjentéw projektu wezmie udzial w tworzeniu 1 realizacji
Indywidualnych Planow Dziatan.

Wszystkie osoby bezrobotne zostang dodatkowo objete ustugami poradnictwa

zawodowego 1 posrednictwa pracy.

2) ,, Profesjonalni posrednicy i doradcy — gwarancja jakosci ustug urzedu”
w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Poddziatania 6.1.2
Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedéow pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w regionie. Okres realizacji
projektu od 01 maja 2008 r. do 30 kwietnia 2010 r.

Celem gléwnym projektu jest wsparcie Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku
Podlaskim w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowe] o0soéb
bezrobotnych.

W ramach projektu mozliwa jest kontynuacja w 2009 r. dodatkowego
zatrudnienia 2 posrednikow i doradcy zawodowego.

Wartos¢ projektu w 2009 r. :115663,27 PLN

Dofinansowanie z EFS : 92 985,58 PLN
Wkiad wiasny (Fundusz Pracy): 22 677,69 PLN

Bielsk Podlaski, 10.03.20009r.
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