Zalacznik

do uchwaty Nr X1/82/07
Rady Powiatu

w Bielsku Podlaskim

z dnia 28 wrzes$nia 2007 r.

UZASADNIENIE

Rada Powiatu w Bielsku Podlaskim po rozpatrzeniu pisma Prezesa Zarzadu Gminnej
Spotdzielni ,,Samopomoc Chtopska” w Bransku z dnia 22 sierpnia 2007 r. w sprawie
wyrazenia zgody na dokonanie wypowiedzenia warunkoOw umowy o prace pracownikowi
Spotdzielni Panu Danielowi Puchalskiemu, peiliacego funkcje radnego Rady Powiatu
w Bielsku Podlaskim oraz po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem zainteresowanego radnego,
postanowita odméwi¢ wyrazenia zgody na dokonanie wypowiedzenia warunkéw umowy
o prace Panu Danielowi Puchalskiemu.

Powyzsze rozstrzygnigcie Rada Powiatu w Bielsku Podlaskim uzasadnia nastgpujaco:

W dniu 22 sierpnia 2007 r. Prezes Zarzadu Gminnej Spoéidzielni ,,Samopomoc
Chtopska” w Bransku zwroécit si¢ do Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim z pismem w sprawie
wyrazenia zgody na dokonanie wypowiedzenia warunkoOw umowy o prac¢ pracownikowi
Spotdzielni Panu Danielowi Puchalskiemu, pelniacego funkcje radnego Rady Powiatu
w Bielsku Podlaskim.

W dniu 7 wrzesnia 2007 r. radny Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim Pan Daniel
Puchalski  przedstawil na piSmie wlasne stanowisko, zawierajace Wwyjasnienia
w przedmiotowej sprawie.

W toku prowadzonego postgpowania ustalono, co nastgpuje:

Rada Powiatu w Bielsku Podlaskim w $wietle przedstawionych dokumentéw
dostrzegla spor toczacy si¢ pomiedzy wtadzami Gminnej Spotdzielni ,,Samopomoc Chtopska”
w Bransku a pracownikiem Spoéldzielni Panem Danielem Puchalskim, peliacym funkcje
radnego Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim, nie posiada jednak kompetencji do podjgcia
dzialan zmierzajacych do rozstrzygania tego typu sporéw. Rada Powiatu
z zaniepokojeniem dostrzegla natomiast okolicznosci, ktore w $wietle przedstawionych
dowodow uzasadniaja zarzuty radnego Pana Daniela Puchalskiego wobec jego pracodawcy
w kwestii utrudniania mu wykonywania czynno$ci zwiazanych z petnieniem funkcji radnego.
Ponad wszelka watpliwo$¢ ustalono, iz radny nie uzyskal zwolnienia od pracy zawodowe;j
w zwiazku z konieczno$cia uczestniczenia w pracach Komisji Budzetu, Finanséw i Rozwoju
Lokalnego w dniu 07.08.2007 r. oraz na sesj¢ Rady Powiatu w dniu 13.08.2007 r. Stanowi to
istotne naruszenie przepisu art. 22 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym, zgodnie z ktéorym pracodawca obowiazany jest zwolni¢ radnego od pracy
zawodowej w celu umozliwienia radnemu brania udziatu w pracach organéw powiatu.

Ponadto Rada Powiatu stoi na stanowisku, iz propozycja powierzenia Panu Danielowi
Puchalskiemu stanowiska kierownika sklepu w Kalnicy przy jednoosobowej obsadzie
w istotny sposob utrudnitaby mu mozliwosci wykonywania mandatu radnego, poprzez brak
mozliwo$ci stosowania zastgpstw 1 elastycznego czasu pracy oraz dyspozycyjnosci do
uczestnictwa w pracach Rady Powiatu i jej komisji.

Biorac powyzsze pod uwage, nalezy stwierdzi¢, iz odmowa wyrazenia zgody na
dokonanie wypowiedzenia warunkéw umowy o prace pracownikowi Spoétdzielni Panu
Danielowi Puchalskiemu, pelniacego funkcje radnego Rady Powiatu w Bielsku Podlaskim
jest zasadna.



