Uchwala nr 2/2011

Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Bielsku Podlaskim
z dnia 01.02.2011 r.

w sprawie nowelizacji statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Bielsku Podlaskim

Na podstawie art.60 ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004r.Nr 256,p0z.2572 ze zm.) decyzja Rady Pedagogicznej wprowadza sie
nastepujace zmiany w statucie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Bielsku Podlaskim :

81

W statucie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Bielsku Podlaskim wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:

§ 6. ,,Poradnia obejmuje swoim dzialaniem szkoty i przedszkola na terenie miasta i gminy
Bielsk Podlaski i Bransk oraz nastepujacych gmin: Bocki, Orla, Rudka, Wyszki.
Na podstawie porozumienia zawartego miedzy organami prowadzacymi poradnie,
poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom, ich rodzicom i nauczycielom przedszkoli, szkot
i placowek mniemajacych siedziby na terenie dzialania poradni oraz niezamieszkatym na
terenie dzialania poradni dzieciom, ktore nie uczeszczaja do przedszkola lub szkoty, i ich
rodzicom.”

2) § 8 otrzymuje brzmienie:

1. ,,Publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne udzielajg dzieciom o mtodziezy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu, a takze udzielajq rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i
milodziezy.

2. Do zadan poradni nalezy w szczegolnosci:

a) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen
rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mlodziezy, w tym:

- predyspozycji i uzdolnien,

- przyczyn niepowodzen szkolnych,

- specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

b) wspomaganie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza i mlodziezy:

- szczegolnie uzdolnionych,

- niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

- ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,

- z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

- z chorobami przewlektymi,



c) prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznawanych potrzeb,
w tym dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami
dysfunkcyjnymi, niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, oraz ich rodzicom;

d) pomoc dzieciom i mtodziezy w wyborze kierunku ksztalcenia zawodu oraz
planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe] oraz wspieranie nauczycieli przedszkoli,
szkoét i placowek w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

e) wspomaganie dzieci i mlodziezy z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z
roznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z
wczesniejszym ksztalceniem za granica;

f) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji uzdolnien dzieci i mtodziezy;

g) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy, w tym udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i
miodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

h) wspoipraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniéw specyficznych
trudno$ci w uczeniu sie, w tym ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
sie u uczniow klas I-I1I szkoty podstawowej;

i) wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu i
realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, szkotach i oddziatach og6lnodostepnych lub integracyjnych oraz w
przepisach w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, oraz planow
dziatan wspierajacych, o ktéorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach;

j) wspoltpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placéwki
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

k) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;

1) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub
placéwki, w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno-wychowawczych;

}) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego, wsrod dzieci i
miodziezy, rodzicow i nauczycieli;

m) udzielanie, we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i
placowkach .”

3) § 9 otrzymuje brzmienie:

8 9. ,,Poradnia realizuje zadania w szczeg6lnosci przez:
a) diagnozowanie;
b) opiniowanie;
c) dzialalnosSc¢ terapeutyczna;
d) prowadzenie grup wsparcia;
e) prowadzenie mediacji;
f) interwencje kryzysowa;
g) dziatalnos¢ profilaktyczna;
h) poradnictwo;



i) konsultacje;
j) dziatalno$¢ informacyjno-szkoleniowa”.

4) § 12 otrzymuje brzmienie:

5)

6)

7)

8)

§ 12. ,,Opinie i orzeczenie wydaje sie na pisemny wniosek rodzicow dziecka lub jego
prawnych opiekunow albo peilnoletniej osoby, ktorej dotyczy opinia lub orzeczenie.
W przypadku, gdy opinia dotyczy ucznia, na pisemny wniosek rodzicéw albo
pelnoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopie opinii do przedszkola, szkoty lub
placowki, ktorej dotyczy informacja.”

§ 16 otrzymuje brzmienie:

§ 16. ,,Poradnie dzialaja w ciggu catego roku jako placowki, w ktérych nie sq
przewidziane ferie szkolne.
Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni za zgoda organu prowadzacego.”

§ 17 otrzymuje brzmienie:

§ 17. ,, Szczeg6lowa organizacje pracy poradni okresla corocznie arkusz
organizacyjny poradni opracowany przez dyrektora poradni do dnia 30 kwietnia
kazdego roku zatwierdzony przez organ prowadzacy do dnia 25 maja danego roku
oraz plan finansowy poradni .

Arkusz organizacyjny poradni okres$la liczbe pracownikdw pedagogicznych oraz
administracyjno-obstugowych poradni, lekarzy konsultantow zatrudnionych przez
poradnie oraz okre$la rejon dziatania poradni z wyszczego6lnieniem iloSci przedszkoli,
szkot podstawowych oraz innych placowek, z ktorymi wspotpracuje poradnia.
Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych dla nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych wynosi 20 godzin”.

Dyrektor poradni za zgoda organu prowadzacego poradnie moze utworzyc¢ stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz w zaleznos$ci od potrzeb inne
stanowiska kierownicze.”

§ 19 ust.1 otrzymuje brzmienie:

§ 19. ,, Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologow,
pedagogow,logopedow i doradcow zawodowych.

Zadania poradni, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ realizowane rowniez przy
pomocy innych specjalistow, w szczegolnosci lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny
do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i
miodziezy, rodzicom i nauczycielom.

§ 20 otrzymuje brzmienie:
ust.1,, Do zadan psychologa poradni nalezy:

a) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w zakresie zapobiegania
niepowodzeniom szkolnym, uzaleznieniom i zaburzeniom zachowania dzieci i
miodziezy ( prelekcje, zajecia warsztatowe, terapia, poradnictwo dla rodzicéw,
nauczycieli, dzieci i mlodziezy);

b) prowadzenie psychologicznych badan diagnostycznych;

) udzial w posiedzeniu zespotu orzekajacego;

d) doskonalenie warsztatu pracy, w tym troska o stan testow i innych pomocy
niezbednych do badan psychologicznych oraz wprowadzanie innowacji;



e) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora poradni w zakresie
swoich kompetencji;

f) realizacja zadan poza poradnia w szczegdlnosci w przedszkolu, szkole i placowce
polegajacych na:

- rozpoznawaniu specyficznych trudnosci uczniéw klas I-I11 szkoty podstawowej,
opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
i planow dziatan wspierajacych oraz udzial w okresowej ocenie efektywnosci
realizowanych z uczniem zajec;

- interwencji kryzysowych, mediacjach w sytuacjach niezwlocznego udzielenia
dziecku bezposredniej pomocy przez specjaliste, ktérego szkota nie zatrudnia;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.”

ust.2 ,,Do zadan pedagoga poradni nalezy:

a) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w zakresie zapobiegania
niepowodzeniom szkolnym i zaburzeniom zachowania dzieci i mtodziezy

( psychoedukacja rodzicow, rad pedagogicznych, prowadzenie terapii pedagogicznej;
b) prowadzenie pedagogicznych badan diagnostycznych;

) udzial w posiedzeniu zespotu orzekajacego;

d) doskonalenie warsztatu pracy, w tym troska o wyposazenie w sprzet oraz
odpowiedni zestaw pomocy do reedukacji dzieci oraz wprowadzanie innowacji;

e) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora w zakresie swoich
kompetencji;

f) realizacja zadan poza poradnia w szczego6lnosci w przedszkolu, szkole i placowce
polegajacych na:

- rozpoznawaniu specyficznych trudnosci uczniow klas I-I1I szkoly podstawowej,
opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
i planow dziatan wspierajacych oraz udzial w okresowej ocenie efektywnosci
realizowanych z uczniem zajec;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.”

ust.3 ,,Do zadan logopedy poradni nalezy:

a) prowadzenie diagnozy i terapii logopedycznej dzieci;

b) udzial w posiedzeniach zespotu orzekajacego;

c) doskonalenie warsztatu pracy, w tym dbanie o odpowiedni zestaw pomocy
niezbednych do terapii logopedycznej oraz wprowadzanie innowacji;

d) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora poradni w zakresie
swoich kompetencji;

f) realizacja zadan poza poradnia w szczego6lnosci w przedszkolach, szkotach i
placowkach nie zatrudniajacych logopedéw polegajacych na:

- prowadzeniu badan przesiewowych mowy;

- opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych i planéw dziatan wspierajacych dla uczniéw z zaburzeniami
komunikacji jezykowej;

- udziat w okresowej ocenie realizowanych z uczniem zajec;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.”

ust.4 ,, Zadania pracownikéw administracyjnych, w tym gtéwnego ksiegowego
okresla zakres obowiazkow i uprawnien na danym stanowisku pracy.”

ust.5. ,, Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery



zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do Swiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej;

d) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i
placowke;

e) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

9) § 21 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

§ 20 ust. 4 ,, Wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy
poradni”.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie dyrektorowi poradni.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2011 r.

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej



